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Hallbarhetsrapport 2024

Om rapporten

Denna rapport utgér 2024 ars hallbarhetsrapport for
Afa Forsakring tjanstepensionsaktiebolag (Afa Férsakring),
organisationsnummer 502033-0642. Afa Forsakring har
uppréttat den lagstadgade hallbarhetsrapporten som en
fran arsredovisningen fristdende rapport, i enlighet med
overgangsbestammelser i &rsredovisningslagen. Den
beskriver arbetet med vara viktigaste hallbarhetsfragor.

Afa Forsakring bedriver forsdkringsverksamhet endast i
Sverige. For energi, utslédpp och aktivt 4gande omfattar
rapporten dven leverantdrer och hyresgaster utanfor
organisationen.

Afa Forsakring ags av Svenskt Naringsliv, LO och PTK.
Svenskt Naringsliv dger 50 procent, LO ager 46,4 procent
och PTK ager 3,6 procent av aktierna i Afa Forsakring.

Inga betydande féréandringar av organisationens storlek,
struktur, agarskap och leverantérskedja har skett under
rapportperioden.

Hallbarhetsrapporten publiceras arligen och ar granskad
av bolagets externa revisorer. GRI-redovisningen &r inte
granskad och bestyrkt av tredje part.

Utover hallbarhetsrapporten finns, som anges i GRI-
index, viss information i &rsredovisningen (AR) och
bolagsstyrningsrapporten (BSR) for bolaget samt pa var
webbplats afaforsakring.se. Samtliga redovisningar och
rapporter ar tillgangliga pa webbplatsen.

Detta ar den femtonde hallbarhetsrapporten Afa Férsakring
har upprattat med referens till Global Reporting Initiatives
(GRI) ramverk. Publiceringsdatum &r den

4 april 2025.

Vi uppskattar kommentarer pa och fragor om var
hallbarhetsrapport och vart hallbarhetsarbete. Kontakta
oss garna pa hallbarhet@afaforsakring.se.
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Afa Forsakring gor vardagen tryggare i arbetslivet.

Vara forsékringar ar en del av kollektivavtalen och ger
ekonomiskt stdd vid sjukdom, arbetsskada, arbetsbrist,
dodsfall och foraldraledighet. Vi finansierar forskning och
stodjer insatser som forebygger arbetsskador och sjuk-
franvaro. P4 s vis bidrar vi till ett hallbart arbetsliv.

Afa Forsakring ags av Svenskt Naringsliv, LO och PTK.

Las mer pa afaforsakring.se.
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Vd har ordet

Foto: Adam Fredholm

Ett hdllbart arbetsliv

Afa Forsakring fyller en viktig funktion pa den svenska
arbetsmarknaden. Viforsakrar 9 av 10 anstéllda och &r
darmed storst nar det galler forsakringar i arbetslivet.
Under 2024 betalade vi ut 10,3 miljarder kronor i ersétt-
ning till forsakrade inklusive skatt, vilket motsvarar 40
miljoner kronor per arbetsdag,.

Vara forsédkringar &r en del av kollektivavtalen mellan
arbetsmarknadens parter och har bidragit till 6kad trygg-
het for arbetsgivare och arbetstagare i drygt 60 ar. S&
lange har Afa Forsakring forvaltat idén om en forsakring
pa lika villkor och verkat for hallbarhet i arbetslivet.

Fler anmalda darenden

2024 sag vi en 6kning av antalet anmaélda arbetsskador.
En bidragande orsak till 5kningen kan vara att fler nu
atergatt till att jobba pa sin arbetsplats istéllet for pa
distans, vilket 6kar risken fér en skada. En annan orsak
kan vara att allt fler foretag ansluter sig till IA-systemet,

4 Afa Forsakring

var webbtjanst for systematiskt arbetsmiljdarbete. Det
kan leda till en 6kad bendgenhet att anmala bade arbets-
miljorelaterade héndelser och forsakringsarenden i sjélva
systemet.

En arbetsmarknad med minskande sysselsattning har
under aret lett till fler uppségningar och ett 6kat antal
anmalningar om avgangsbidrag, AGB.

Kunskap for god arbetsmiljé och hélsa

Var vision &r att alla ska ha en trygg vardag och vi ser
en samhaéllelig nytta i att férebygga arbetsskador och
sjukfranvaro. P4 uppdrag av arbetsmarknadens parter
finansierar vi forskning och insatser for att férbattra
arbetsmiljon och frémja hélsan i arbetslivet.

2024 betalade vi ut 139 miljoner kronor till nya och pa-
gaende forskningsprojekt. Lds mer om vart forebyggande
arbete och forskningen vi finansierar pa sidorna 24-27.



Langsiktig och ansvarsfull
kapitalforvaltning

Afa Forsakrings mal som kapitalforvaltare &r att vi ska
uppfattas som langsiktiga och ansvarsfulla av saval mark-
naden som av vara dgare, uppdragsgivare, kunder och
andra intressenter.

Hallbarhet &r en viktig faktor i vara investeringsanalyser.
Vi har undertecknat FN:s principer for ansvarsfulla
investeringar, United Nations Principles for Responsible
Investments, UN PRI. Vi rapporterar ocksa vara klimat-
relaterade finansiella mojligheter och risker enligt Task
Force on Climate-related Financial Disclosures, TCFD. Las
mer om VAr rapportering enligt TCFD pa sidorna 42-43.

Trots en orolig omvéarld och hog men fallande inflation var
resultaten goda for samtliga tillgangsslag. Aktier, rénte-
placeringar, alternativa investeringar och fastigheter gav
en positiv totalavkastning pa 8,4 procent.

2025 kommer vi for tjugoandra aret i rad att ha fortsatt

nollpremie pé sjukforsakringen. Vi tar inte heller ut nadgon
premie for foraldrapenningtillagget eller premiebefrielse-
forsdkringen. Det innebér att arbetsgivare som har teck-
nat dessa forsakringar inte behdver betala ndgon premie.

Vd har ordet

Ett annorlunda forsakringsbolag

Afa Forsakring skiljer sig lite fran andra férsékringsbolag.
Vi driver verksamheten utan syfte att dela ut vinst till vara
agare, Svenskt Naringsliv, LO och PTK. Var ambition &r att
alla som har ratt till ersattning ocksa ska fa det.

Det har nu gatt ett r sedan vi fusionerade de tre bolag
som Afa Forsakring bestod av till ett bolag. Vi kan konsta-
tera att fusionen har bidragit till en effektivare forvaltning
av placeringstillgadngar och férenklad administration vid
finansiell rapportering. En positiv effekt for de férsdkrade
ar att vi nu anvander Afa Forséakring som avséndare i all
kommunikation istéllet for Afa Sjuk, Afa Trygg eller Afa Liv.

Tillsammans kan vi utriatta mer

Manga av vra medarbetare uppskattar att till viss del
kunna jobba digitalt hemifran. Aven med det numera
etablerade hybrida arbetsséattet fungerar verksamheten
och regleringen av forsakringsarenden val.

Jag ser det som en férman att f4 arbeta med medarbetare
som ar engagerade i att svenskt arbetsliv ska bli tryggare.
Hallbarhet ar nagot vi bara kan uppna tillsammans.

Anders Moberg
Verkstallande direktor,
Afa Forsakring
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En trygg vardag

En trygg vardag

Vara forsakringar ar en del av den svenska modellen. De galler p4
lika villkor for alla som jobbar pa en arbetsplats med kollektivavtal.
Det gor vardagen tryggare for bade arbetsgivare och anstallda.

Den svenska modellen bygger pa att arbetsgivarorgani-
sationer och fackférbund kommer éverens om I6ner och
anstaliningsvillkor for branscher och yrken som kollektiv.
Ett exempel pa en sddan 6verenskommelse &r de forsak-
ringar man far som anstéllningsférman hos en arbets-
givare som har tecknat kollektivavtal.

Det &r har Afa Forsakring kommer in i bilden. Var
ambition &ar att alla som &r férsékrade via jobbet ska fa
ersattning vid sjukdom, arbetsskada, arbetsbrist, dodsfall
och féréldraledighet. Det gor vardagen tryggare for de
over fem miljoner manniskor i Sverige som jobbar pa en

arbetsplats med kollektivavtal och for deras arbetsgivare.

Vart arbete bidrar till en
hallbar utveckling

Vi bedriver vart arbete langsiktigt med god etik, respekt
for manskliga rattigheter och med omtanke om miljon,
klimatet och samhallet i stort. Var verksamhet drivs utan
syfte att dela ut vinst till &garna. Afa Forsakring ar verk-
samt inom tre omraden som samverkar och tillsammans
bidrar till en hallbar samhallsutveckling:

Qav10

pa den svenska arbetsmarknaden,
omfattas av minst en av vara forsdkringar.

R
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Forséakra

Vara forsédkringar galler pa lika villkor for alla och bidrar dér-
igenom till social hallbarhet. Det ger anstéllda en tryggare
vardag till en lag kostnad for arbetsgivaren, vilket i sin tur
bidrar till ekonomisk hallbarhet i samhéllet.

Forvalta

En langsiktigt god avkastning tryggar framtida forsakrings-
ersattningar och bidrar till 14ga och stabila premier. Vi
beaktar hallbarhetsaspekter i alla vara investeringsbeslut,

i enlighet med internationella konventioner och interna
regelverk med fokus pé hallbarhet, risker och riskhantering.
Merparten av kapitalet &r placerat i rantebarande varde-
papper och aktier. Afa Forsakring ar ocksa en stor fastig-
hetsagare i Stockholm. Var fastighetsforvaltning ska bidra
till en hallbar stadsutveckling genom att vara klimatneutral,
cirkular, trygg och halsosam.

Forebygga

En stabil finansiell stallning ger oss majlighet att arbeta

for att forebygga skador och sjukfranvaro i arbetslivet.
Forskning och forebyggande insatser &r en viktig del av vart
uppdrag och Afa Férsékring ar en av Sveriges storsta finan-
sidrer av forskning inom arbetsmiljo. Langsiktigt bidrar vart
forebyggande arbete till battre arbetsmiljo, farre arbets-
skador och minskade sjukskrivningar.

FrEnt



Kunder

» Kontakt med kundcenter
och handlaggare
Webbplats med e-tjanster
Sociala medier och kampanjer
Evenemang och utbildningar
Informationsmaterial
Undersokningar

Samarbetspartner

» Formella m&tesforum
Samverkansprojekt
L6pande personlig kontakt
Evenemang
Informationsutbyte
Tjansteutbyte

Dialog och samverkan med vara intressenter

| hallbarhetsarbetet utgar vi fran vart uppdrag fran
arbetsmarknadens parter, var omvérld och vilka som &r
vara vasentliga hallbarhetsfragor. Vasentlighet har be-
doémts utifran vad vara intressenter anser &r viktigt och
utifran verksamhetens storsta paverkan — pad manniskor,
milj6 och samhaélle.

Afa Forsakrings intressenter &r de som paverkas av och
har paverkan pa var verksamhet. Vara viktigaste intress-
enter &r vara kunder (anstéllda och arbetsgivare), vara
agare (Svenskt Naringsliv, LO och PTK) och uppdrags-
givare (fackforbund och arbetsgivarorganisationer) och
vara medarbetare.

En trygg vardag

Agare och uppdragsgivare

» Styrelsemd&ten och
andra formella motesforum

LSpande personlig kontakt
Rapporter och beslutsunderlag
Evenemang

Undersokningar

Medarbetare

» Arbetsplatstraffar och andra
formella métesforum
Lépande personlig kontakt
Utbildningar och evenemang
Medarbetarundersokningar
Utvecklingssamtal

Viktiga intressenter ar &ven nara samarbetspartner,
som exempelvis Fora, Avtalat, Prevent, Suntarbetsliv och
Forsékringskassan, som vi méter i samverkansgrupper
och gemensamma projekt.

Vi samlar |6pande in information om behov och férvant-
ningar genom dialog i olika kanaler, genom undersok-
ningar riktade till olika intressentgrupper och genom
omvérldsbevakning.

Under 2024 uppdaterades var vasentlighetsanalys, som

nu konkretiseras i mal, matt och aktiviteter. Lds mer pa
sidorna 8-9.
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En trygg vardag

Uppdaterad vasentlighetsanalys

Vasentlighetsanalysen hjélper oss att prioritera och
styra vart hallbarhetsarbete. Under 2023 inleddes ett
arbete med att uppdatera vara vasentliga hallbarhets-
fragor utifran det dubbla vasentlighetsperspektivet
for att identifiera bade hur var verksamhet paverkar
maénniskor, miljé och samhalle, och hur Afa Férsékring
paverkas av hallbarhetsrelaterade faktorer.

Viintervjuade representanter for vara dgare och upp-
dragsgivare, medlemmar ur var féretagsledning, egna
medarbetare och viktiga samarbetspartner. Intervju-
erna kompletterades med interna workshoppar med
personer fran olika delar av organisationen.

Arbetet genomférdes med hjélp av en oberoende kon-
sult i linje med EU:s direktiv om hallbarhetsredovisning
CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive),
och tillhérande redovisningsstandarder ESRS (Euro-
pean Sustainability Reporting Standards). Analysen
omfattade bade positiva och negativa effekter, samt
risker och mojligheter utifran var affarsmodell och var
vardekedja.

Vi har identifierat de fragor dér vi direkt eller genom
vara samarbetspartner och innehavsbolag har stor
paverkan pa ménniskor, miljé och samhalle. Omvarldens
paverkan pa Afa Forsékring har ocksa analyserats. Pa-

verkan har beddémts utifran sannolikhet och konsekvens.

Vasentliga hallbarhetsfragor har sedan prioriterats
utifran intressenternas férvantningar och verksam-
hetens paverkan. Prioriterade hallbarhetsfragor har
validerats av foretagsledningen.

Hela virdekedjan

Vara viktigaste hallbarhetsfragor stammer val Gverens
med den analys som gjordes 2019, men vara priorite-
ringar omfattar nu hela vardekedjan, bade nér det géller
den egna verksamheten och investeringsportfoljen.
Fastighetsforvaltningen, Afa Fastigheter, ges ocksa
storre vikt.

8 Afa Forsékring

De omraden dér Afa Férsékring beddms ha storst
paverkan pa manniskor, miljé och samhalle ar:

» Miljo
Vaxthusgasutslépp
Resursanvandning

» Socialt
Kollektivtalade forsédkringar
Forebygga arbetsskador och sjukfranvaro
Arbetsmiljo och arbetsvillkor

» Styrning
Affarsetik
Informationssakerhet

Under 2024 har arbetet inletts for att bryta ner
vasentlighetsanalysen i konkreta mal och matt och
aktiviteter (se tabell sidan 9). Rapporteringen har
reviderats och kompletterats, men arbetet fortsatter
under 2025.

Vi genomférde dven en 6versyn av Afa Férsakrings
bidrag till FN:s globala mal for hallbar utveckling. Fyra
mal beddms vara sarskilt viktiga (se sidan 9). De beror
omraden som antingen innebéar en potentiell risk for
negativ paverkan, eller stora maojligheter fér oss att
bidra till en hallbar utveckling.

Rapportering med referens till GRI Standards

Som tjanstepensionsforetag omfattas inte Afa Forsakring
av de nya kraven pé hallbarhetsrapportering i enlighet
med EU:s redovisningsdirektiv CSRD, som inforlivats i
den svenska arsredovisningslagen.

For 2024 rapporterar vi med referens till GRI Standards.
Rapporten omfattar identifierade véasentliga hallbarhets-
fragor och &r indelad i fem fokusomraden:

Forsékra

Férvalta

Foérebygga

Attraktiv arbetsgivare
Stabil finansiell stallning

vvyVvyTyvyy

Héllbarhetsrapporten fér 2024 omfattar endast utat-
gdende paverkan enligt den nya vésentlighetsanalysen,
det vill s&ga hur Afa Férsékring paverkar ménniskor,
milié och samhille.



En trygg vardag

Vara vasentliga hallbarhetsfragor

Hur Afa Férsakring paverkar manniskor, miljé och samhélle.

Vasentlig fraga

» Aktieportféljens koldioxidintensitet
Klimatpaverkan i Afa Fastigheter
» Klimatpéaverkan i egen verksamhet

v

Vaxthusgasutslapp

» Atervunnet byggnadsmaterial,

Resursanvéindning Afa Fastigheter
» Resursanvandning i egen verksamhet

» Kundngjdhet, forsakrade
Kundnojdhet, forsakringstagare
» Solvenskvot

v

» Finansiering av forskning och utveckling
» |A-systemet, anstéllda som omfattas

» |ILO:s minimistandard for arbetsvillkor
» Motiverade medarbetare
» Sjukfranvaro

» Hallbarhetspolicyn ska beaktas vid
upphandling och inkép

» Screening av noterade tillgangar

Afférsetik » Policyer och riktlinjer
Informationssikerhet » Personuppgiftsincidenter
Agenda 2030 omfattar GODHALSAOGH ANSTANDIGA 19 s 13 Eencms
17 globala mal fér hallbar VALBEFINNANDE ARBETSVILLKOR KONSUMTION OCH FORANDRINGARNA

0CHEKONOMISK PRODUKTION

utveckling. Vart héllbarhets- !
arbete bidrar framst till: q / ‘ Ll '
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En trygg vardag

206

miljarder kronor i
forvaltat kapital.

Var vardekedja

Resursenr

Finansiellt kapital Strukturkapital Humankapital Relationskapital

Finansiella tillgdngar Processer och IT-stod Engagerade och Relationer och sam-

pa cirka 206 miljarder for en effektiv och kompetenta med- verkan med interna och

kronor i férvaltat kapital. sdker verksamhet. arbetare. En féretags- externa intressenter

En ackumulerad avkast- Skadedatabas med kultur som utgar fran s@som kunder, uppdrags-

ning de senaste fem aren mer an 16 miljoner var vision och vara givare, medarbetare,

pa 38,4 procent. drenden. vardeord. samarbetspartner och
leverantorer.

Verksamhet

Bidra till
ekonomisk
trygghet i

arbetslivet Alla delar av var
till en |ég verksamhet hanger ihop

Forsékringsverksamheten stéller

krav pa en bra kapitalférvaltning for att
sakerstélla ersattning till vara forsakrade och
en 14g och langsiktigt stabil premieniva. En god
finansiell stallning ger oss dessutom mgjlighet
att arbeta for att forebygga skador och sjuk-
Alla ska haen franvaro i arbetslivet. Var verksamhet ska
tr‘ygg va r‘dag bedrivas langsiktigt och effektivt med god
etik och respekt for manskliga rattig-

heter, vara intressenter, vart

samhalle, klimat och miljé.

kostnad

Omtanke
Nytta
Enkelhet
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Premieinkomst 2024

1337

miljoner kronor

En trygg vardag

Kapitalavkastning 2024

16 542

miljoner kronor

Fordelat ekonomiskt varde 2024 (mkr)

(GRI201-1)

1 944 Betalning till samhllet.

342 Forebyggande arbete.?

1 063 Rorelsekostnader.

657 Loner och

ersattningar.®

Kunder

Ekonomisk trygghet
genom férsakringar
som foljer med an-
stéllning utan hélso-
prévning. Lag och stabil
forsakringspremie och
enhetliga forsakrings-
villkor. Tryggare och
sakrare arbetsmiljo.

Agare och
uppdragsgivare
Medlemsnytta
genom en effektiv
forsakringslosning
och mgjlighet att
tillgodose behov pa
arbetsmarknaden.
Verksamheten drivs
utan syfte att dela ut
vinst till &garna.

A 2000

miljoner kronor

9 0883 utbetald skadeersattning.t

Medarbetare

En langsiktigt trygg
arbetsgivare som
erbjuder goda arbets-
villkor. Ett arbete som
gor skillnad for manga
maéanniskor och ger
mojlighet till yrkes-
maéssig utveckling.

tExklusive sociala avgifter
(betalning till staten).

2|nklusive avséattningar for
framtida satsningar.

2L6ner, arvoden och pensioner.

Sambhaillet
Skatteintakter och
arbetstillféllen. Del
av kollektivavtalen
och det svenska
trygghetssystemet.
Farre arbetsskador
och minskade sjuk-
skrivningar i arbets-
livet. Hallbara fore-
tag och en hallbar
stadsutveckling.
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Forsékra

Kollektivavtalade
forsakringar

| Sverige jobbar 9 av 10 pa en arbetsplats som har kollektivavtal.
Det innebar att de omfattas av minst en av vara forsakringar och
ar forsakrade under hela arbetslivet.

De kollektivavtalade forsakringarna &r ett komplement till
de socialférsékringar vi har i Sverige. Villkoren férhandlas
fram av arbetsmarknadens parter och bestédms i kollektiv-
avtalen. Det &r arbetsgivaren som ar forsdkringstagare
och betalar premien och den anstéllde som &r forsakrad.

Idag omfattas cirka 226 000 arbetsgivare och éver
fem miljoner anstéllda av minst en av vara forsakringar.
Under 2024 fick viin 341 000 nya férsédkringsédrenden
och betalade ut 10,3 miljarder kronor i ersattning till
forsakrade, inklusive skatt.

Det ska vara enkelt att anméla och folja sitt &rende och
ingen ska missa den ersattning han eller hon har ratt till.
Vart mal &r ndjda kunder och en effektiv hantering av
forsakringsédrenden.

Alla omfattas pa lika villkor

Den som anstélls hos en arbetsgivare som har tecknat
kollektivavtal blir automatiskt forsékrad genom sin
anstalining. Forsakringarna galler pa lika villkor for alla
och utan hélsoprévning.

Vi arbetar med kollektivavtalade forsakringar inom dessa
avtalsomraden:

Privatanstallda arbetare och tjdnsteman

Anstéllda i kommuner, regioner och kommunala féretag
Kooperativt anstéllda arbetare och tjansteman
Anstéllda inom Svenska kyrkan

vvyyy

Det stora antalet anstéllda i de olika kollektiven innebar att
riskerna sprids pa manga anstallda. En effektiv hantering
bidrar till formanliga forsakringsavtal med laga premier.

12 Afa Forsakring

Individuell
forsakring

Grupp-
forsdkring

Socialforsakring

v

De kollektivavtalade forsakringarna kompletterar de
lagstadgade forsakringarna och ger en extra ekonomisk
trygghet vid:

» Sjukdom
Arbetsskada
Arbetsbrist
Dodsfall
Féraldraledighet

vvyVvyy
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Forsékra

Erséattningskollen

Pa ersattningskollen.se &r det latt att

se hela den ersattning man kan 4 vid
sjukdom, olycksfall eller arbetsskada.

Har ser man ocksa hur man ska goéra for
att fa ut sin ersattning. Tjansten hade

249 000 unika besdkare under 2024.
Ersattningskollen ar ett samarbete mellan
Afa Forsakring, Forsakringskassan och
branschorganisationen Svensk Férsékring.

Ersitningsiolen | @ ronsongumasen AfA J( © enoion

Vem som helst kan réka illa ut

Har

pa faor sjuk
ellr rakar ut o ett olycksfall.

Om du blir sjukskriven kanodu fa:

17 300 ki

249000

unika
besbdkare S hér paverkas di

Har kan du se hur din i

eeeeeeeeeeeeee

Information for 6kad kdnnedom Ingen ska missa ersattning

Det ar arbetsmarknadens parter som har huvud- Var ambition &r att alla som har ratt till ersattning ocksa

ansvaret for att informera om férsakringarna. Bolaget ska fa det. Det ska vara enkelt att komma i kontakt med oss

Kollektivavtalsinformation i Sverige AB (Avtalat) har och latt att anmala ett &rende och félja och forsta hur det

uppdraget att informera i privat sektor. hanteras. P& var webbplats finns information om vara olika
forsakringar, vad de tacker, vem som omfattas och hur en

Inom kommuner och regioner stédjer vi parterna i anmalan gar till. Genom vara e-tjanster kan bade arbets-

informationsarbetet. Det gor vi framfor allt genom givare och anstéllda anmala, komplettera, flja status och

utbildning av forsakringsinformatérer hos fackférbund kommunicera med oss i sina forsakringsarenden.

och arbetsgivare. Vi informerar forsakrade och

forsakringstagare via var webbplats och genom kam- Vi letar aktivt upp dédsfall som inte anmalts till tjénste-

panjer i till exempel sociala medier. Sarskilt viktig infor- grupplivforsdkringen och som ett resultat av detta arbete

mation finns tillganglig pa engelska och pa lattlast svens- betalade vi 2024 ut 300 miljoner kronor till formanstagare.

ka. Vi tillhandahaller ocksa exempelvis presentationer,
filmer och arbetsmaterial som stod for kommunikation
om och arbete med férsékringarna pa arbetsplatserna.

Vara kunder hjalper oss att bli battre

Kundernas behov och forvantningar forandras éver tid

Att skapa kdnnedom om forsakringar som man far och vi utvecklar var verksamhet i ndra samverkan med
automatiskt via sin anstéllning &r en utmaning. Under- uppdragsgivare, arbetsgivare och forsdkrade. Kundernas
so6kningar visar att kdinnedomen om kollektivavtalad synpunkter fangas frémst upp av medarbetare med kund-
forsdkring ar relativt 14g. | den senaste undersdkningen kontakt och i olika kundundersékningar.

svarar 21 procent av den svenska allménheten att de

"aldrig hort talas om” eller "knappt kénner till” forsak- Bade forsakrade (anstéllda och egenféretagare) och
ringarna. Det ar en forbattring med 9 procentenheter forsakringstagare (arbetsgivare) ger oss hoga betyg i de
jamfoért med 20283. kundndjdhetsundersokningar vi gor &terkommande i form

av nojd kundindex, NKI. Vi ser fortsatt 6kade forvantningar
pa snabbare, enklare, mer individanpassad och proaktiv
service.

14 Afa Forsakring



Arbetsskadeguiden

Fér dig som har fatt en arbetsskada

Om Arbetsskadeguiden

Corona - vilka forsakringar géller?

NKI for forsakrade som haft ett forsakringsarende mats
arligen. For att f& en snabbare och mer kontinuerlig ater-
koppling far nu alla kunder ett erbjudande om att svara
pa en enkét i samband med att de fatt beslut i sitt &rende.
For 2024 lag NKI pa 75, jamfort med 77 i den under-
s6kning som gjordes 2022 (ingen undersodkning gjordes
2023.) Vi ser en minskad n&jdhet hos kunder som fatt
avslag, framfor allt galler detta AGS, sjukférsékringen.

For forsakringstagare mats NKI vartannat ar. 2023 lag
NKI pa 81, en minskning med fyra enheter fran 2021.
Storst betydelse for néjdheten har upplevelsen av
personlig kontakt med oss, foljt av var e-tjanst for att
bekrafta anstéllning eller anmala forsakringsarende.

Vi forbattrar tillgangligheten i digitala kanaler. 85 procent
anmaler och foljer nu sitt &rende digitalt.

Hantering av kundklagomal

Om kunder &r missnéjda med var hantering, eller med
beslutet, vill vi att de i férsta hand kontaktar den som
hanterat darendet for att fa ytterligare information och
reda ut eventuella missforstand. Om missnojet kvarstar
uppmanar vi kunden att ldmna in ett klagomal.

Om du har smittats av coronaviruset i arbetet kan du lisa mer om vad som galler hi:

Forsdkra

Arbetsskadeguiden
Arbetsskadeguiden.se ar ett onlineverk-
tyg som hjélper den som rakat ut for en
arbetsskada eller en arbetssjukdom att
hitta information om vilka ersattningar
man kan ha rétt till och vart man ska vanda
sig. Tjansten hade 43 000 unika besokare
under 2024 och &r ett samarbete mellan
Afa Forsakring och Forsédkringskassan.

43000

unika
besokare

Under 2024 hanterade Afa Forséakring totalt 341 000
nya férsékringsdrenden. Klagomalsansvariga tog emot
530 klagomal avseende var hantering (serviceklago-
mal). De vanligaste orsakerna &r missndje med beslut,
forsakringsvillkor och sakfragor. Missndje med service
och bemd&tande ar ocksa relativt vanliga orsaker till
klagomal. Inga klagomal avsag forlust av kunddata eller
diskriminering.

En kund som &r missndjd med beslut i sitt forsakrings-
drende (sakklagomal) kan f& detta omprévat av en fran
skaderegleringsverksamheten fristdende omproévnings-
avdelning. Under 2024 utnyttjade 1 159 kunder den
mojligheten. Under &ret avslutades 1 113 omprdvningar
och beslutet andrades till kundens férdel i 19 procent
av fallen.

Om kunden fortfarande inte &r nojd finns majlighet att
begara provning i Skiljiendmnden for arbetsmarknads-
forsakringar eller i allman domstol. Skiljendmnden ar
fristdende fran Afa Forsakring och bestéar av ledamoter
som &r utsedda av arbetsmarknadens parter och en
ordférande som &ar lagfaren domare.

Afa Forsékring 15



Forsakra

Hoga krav pa kvalitet och sdkerhet

Vara drendehanteringssystem maste klara héga krav pa
kvalitet och sdkerhet. Férsakringsvillkor och andra regel-
verk @r inbyggda i systemen, med behdrighetsstyrning
och loggning for sparbarhet och uppfdljning.

Hanteringen av forsakringsarenden féljs upp I6pande.
Bland annat gors s4 kallade dualitetskontroller, dar beslut
i ett enskilt &rende kontrolleras av ytterligare en hand-
laggare. Afa Forsakring har ocksa en sarskild utrednings-
funktion som arbetar med utredningar av oklara for-
sédkringsfall samt i forebyggande syfte for att forhindra

felaktiga ersattningar och forsakringsbedréagerier. Efter utredning bedémdes 65 av dem utgdra faktiska
incidenter och av dessa beddmdes 8 vara av sddan

Genom var férsékringsverksamhet hanterar vi en stor karaktar att de rapporerades till Integritetsskydds-

méangd personuppgifter med delvis kénslig information. myndigheten, IMY.

Denna ska givetvis behandlas tryggt och sakert med

respekt for den personliga integriteten. Under 2024 Afa Forsakring har under &ret anslutit sig till forsakrings-

anmaldes totalt 83 eventuella personuppgiftsincidenter branschens gemensamma register for skadeanmalningar,

till avdelningen for integritetsskydd. GSR.

Foto: StockSnap, Pixabay
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No6jda kunder som har
fortroende for oss och far den
ersidttning de har rétt till.

Hant under 2024

» Anslutning till forsdkringsbranschens
gemensamma register for skade-
anmalningar, GSR.

» Matning av ndjd kundindex, NKI,
for forsakrade efter varje avslutat
forsakringsarende.

» Sjukférsédkringen AGS-KL och
arbetsskadeférsakringarna TFA
och TFA-KL fyllde 50 ar.

Pa gang 2025

» Upphandling infér modernisering av
vara skadehanteringssystem.

» Pilotstudie av digitala formular for
komplettering av forsakringsarende.

» Vifortsatter arbetet med Klarsprak
for ett enhetligt och tydligt sprakbruk
i kontakten med kunder.

9

miljarder kronor i utbetald skade-
ersattning inklusive skatt 2024

Nyckeltal
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Forvalta

Ansvarsfull

kapitalforvaltning

Vart arbete med ansvarsfulla investeringar ska bidra till att
skapa storsta mojliga varde pa vart forvaltade kapital. Vi anser
att féretag som beaktar hallbarhetsaspekter i sin verksamhet
har battre forutsattningar for langsiktigt god vardetillvaxt.

Hallbarhet och langsiktighet ar en naturlig del av var
kapitalforvaltning. Att investera pé ett ansvarsfullt satt,
genom att utdver ekonomisk avkastning dven ta hansyn till
hallbarhetsfaktorer, kallar vi for ansvarsfulla investeringar.

Vid utgangen av 2024 uppgick det forvaltade kapitalet
till 206 miljarder kronor, fordelat pa olika tillgangsslag:
rantebédrande vardepapper, noterade aktier, alternativa
investeringar (onoterade tillgadngar) och fastigheter. Alla
vara investeringar gors inom det ramverk for ansvarsfulla
investeringar som Afa Forsékring har beslutat. Det inne-
bar att vi behdver beakta olika hallbarhetsaspekter nar vi
fattar investeringsbeslut.

Storleken pa det kapital vi férvaltar ger oss bade majlig-
het och ansvar att paverka. Over tid ska vart arbete med
ansvarsfulla investeringar bidra till ett hallbart varde-
skapande utifran ekonomiska, miljoméassiga, sociala och
styrningsrelaterade faktorer.

Ramverk for ansvarsfulla investeringar
» Investeringsriktlinjer

» Riktlinjer for ansvarsfulla investeringar
som bland annat beaktar:

+ FN:s principer for ansvarsfulla investeringar

+ FN:s Global Compact

+ OECD:s riktlinjer for multinationella foretag

+ ILO:s atta kdrnkonventioner géllande
minimistandard for arbetsvillkor

» Agarpolicy

» Due diligence-rutiner
med syfte att identifiera och beakta
hallbarhetsaspekter som en integrerad del av
vara investeringsbeslut

18 Afa Forsakring

Styrning och ansvar

Varje ar ser Afa Forséakrings styrelse 6ver och beslutar
om kapitalférvaltningens investeringsriktlinjer, gar-
policy och vara riktlinjer for ansvarsfulla investeringar.
Styrdokumenten utgdr grunden for hur vi ska arbeta
med hallbarhet.

Styrelsen beslutar ocksd om de hallbarhetsmal som
styr kapitalforvaltningens arbete. Lds mer om malen

for 2023-2026 pa sidan 20. Styrelsen beslutar dven
arligen om Afa Forsékrings risk- och solvensbeddmning,
ORSA, som bland annat omfattar analys av hallbarhets-
riskers paverkan pa Afa Forsakrings investeringsport-
folj.

Hallbarhet ar en regelbundet dterkommande punkt
pa dagordningen for styrelsens finansutskott, som
bland annat informeras om det arbete som goérs enligt
vart ramverk fér ansvarsfulla investeringar och vara
hallbarhetsmal.

Afa Forsakring har undertecknat FN:s principer for
ansvarsfulla investeringar, UN PRI, och inom ramen fér
natverket rapporterar vi om vart arbete och vara fram-
steg. Vi stodjer ockséa det PRI-ledda investerarinitiativet
Advance, som fokuserar pa sociala fragor och manskliga
rattigheter.

Signatory of:

=PRI

Afa Forsakring ar medlem i United Nations Principles for
Responsible Investments, UN PRI, ett internationellt ndtverk, som
syftar till att framja ansvarsfulla investeringar.

Principles for
Responsible
Investment




Forvalta

Forvaltat kapital

B Rintebarande nominellt Alternativa investeringar

Cirka 44 miljarder kronor.

Cirka 47 miljarder kronor,
motsvarande 23 procent av
det forvaltade kapitalet,

ar placerat i alternativa
investeringar (onoterade
tillgdngar, framst
riskkapitalfonder).

| Rantebarande realt

Cirka 17 miljarder kronor.

206

miljarder
kronor

Totalt cirka 60 miljarder
kronor, 29 procent av det
forvaltade kapitalet, ar
placerat i réntebarande varde-
papper. Mer &n halften av
rantekapitalet finns placerat
pa den svenska marknaden.

Fastigheter |

Cirka 36 miljarder kronor,
motsvarande 17 procent av
det forvaltade kapitalet,

W Aktier ar placerat i fastigheter.

Afa Forsékring ar en av de
Cirka 63 miljarder kronor, 31 procent storsta fastighetsagarnaii
av det forvaltade kapitalet, ar placerat i Stockholm.

aktier. Cirka halften &r investerat i svenska
foretag och Afa Forsékring ar en stor dgare
pa den svenska borsen.

titht




Forvalta

Ledning och organisation

Chefen for kapitalforvaltningen ansvarar for att integrera
hallbarhet i investeringsverksamheten och leder till-
sammans med kapitalférvaltningens hallbarhetsansvarige
den strategiska utvecklingen av arbetet med ansvarsfulla
investeringar.

| kapitalférvaltningens hallbarhetsgrupp bereds fragor
som ror kapitalférvaltningens hallbarhetsarbete.
Gruppen bestar av chefen for kapitalférvaltningen, hall-
barhetsansvarig och representanter for alla tillgangsslag,
den strategiska tillgangsallokeringen och kapitalférvalt-
ningens risk- och resultatavdelning,.

Hallbarhetsteman

2023-2026

Utbver att ha en representant i hallbarhetsgruppen
driver ledningen for fastighetsinvesteringar ocksé ett
systematiskt hallbarhetsarbete med de fragor som ror
fastighetsforvaltning, bland annat genom fastighets-
forvaltningens hallbarhetsstrateg och energiansvarige.
Las mer om hallbarhetsarbetet i fastighetsverksam-

heten pa sidan 22.

Hosten 2022 antog Afa Forsakrings styrelse tre hallbarhetsteman med
underliggande hallbarhetsmal som avser kapitalforvaltningens hallbarhetsarbete.

Strukturerat
héllbarhetsarbete

Hela Afa Férsékrings investeringsportfolj
omfattas av grundlaggande hallbarhets-
kriterier kopplade till ménskliga rattig-
heter, arbetsratt, miljo och antikorruption.
Férvaltningen ska folja dokumenterade,
tillgdngsslagsanpassade processer for att
sédkerstilla efterlevnad av Afa Forsakrings
vardegrund och faststéllda principer samt
efter behov arbeta med att utveckla och
forbattra dessa processer.
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Klimatomstallningen
och klimatanpassningen

Afa Forsakring har som mal att na netto-
nollutslapp i investeringsportfoljen senast
ar 2050 i linje med Parisavtalet och EU:s
grona giv. Vid investeringar i koldioxid-
intensiva sektorer ska vi strava efter att
investera i foretag som relativt andra i
sektorn har ett lagre klimatavtryck eller
aktivt arbetar for att stalla om.

God hélsa och anstandiga
arbetsvillkor

Afa Forsakring har som mal att bidra till

minskad ohélsa och farre arbetsskador

i aktieportfoljens bolag. Vi ska ockséa 6ka
andelen finansiering med fokus pé hélsa
och ansténdiga arbetsvillkor.



Hallbarhet en del av investeringsbesluten

Hallbarhet ar en integrerad del av de analyser som
foregar alla vara placeringsbeslut. Det géller samtliga
tillgangsslag.

Vi gér en beddmning av om investeringen ar i linje med
vart ramverk fér ansvarsfulla investeringar, hur investe-
ringens varde kan paverkas av hallbarhetsrisker och
majligheter, samt vilken paverkan som investeringen

har pa var omvarld. Vid investering i till exempel aktier
eller foretagsobligationer kan det handla om att gora en
beddmning av hur ett féretag bidrar till den grona om-
stéllningen och hur detta paverkar foretagets mojligheter
till vardetillvaxt. Som underlag anvander vi en rad olika
kéllor, bland annat hallbarhetsdata fran externa leveran-
toérer, bolagens hallbarhetsrapportering och nyhetskallor.

Vid extern férvaltning, som vi till stor del har i var
alternativa investeringsportfolj (onoterade tillgangar),
beddmer vi den externa forvaltarens hallbarhetsarbete
och hur de aterrapporterar detta till oss.

Information om hur vi arbetar med vara heldgda fastig-
heter finns pa sidan 22.

Under 2024 har vi arbetat med att starka var hallbarhets-
analys for att sékerstélla att vi har 1ampliga processer pa
plats och att vi s8 langt det ar mgjligt hanterar de olika
tillgangsslagen pa ett enhetligt satt.

Vilja bort

| enlighet med vara riktlinjer for ansvarsfulla investeringar
avstar vi fran investeringar i bolag som ar verksamma
inom kontroversiella vapen, tobak, cannabis, pornografi
eller spel om pengar. Arbetsrattsliga fragor ar viktiga for
oss och vi kan vélja att avsta fran att investera i ett bolag
som inte lever upp till vara krav. Vi investerar inte heller

i bolag som bryter mot internationella normer och har
sérskilda regler for investeringar i bolag som &r involve-
rade i forbranningskol, oljesand, hydraulisk spréackning
och arktisk olje- och gasborrning. Under 2024 skérpte vi
kriterierna for vissa verksamheter inom fossilindustrin,
men i undantagsfall kan en investering géras om foreta-
get pa ett trovardigt satt kan visa att det arbetar med att
minska sina utslapp.

TCFD

Vi stddjer Task Force on Climate-related Financial Disclosures, TCFD,
och vi rapporterar nu fér fjdrde aret vara klimatrelaterade risker och
mdojligheter enligt TCFD:s ramverk. Se sidorna 42-43.

Forvalta

Nar vi investerar i statsobligationer gor vi en bedémning
av det aktuella landet i syfte att identifiera stater med
bristande samhéllsansvar dar det forekommer brott
mot grundlaggande demokratiska principer som utgér
en risk fér en stabil och hallbar samhéallsutveckling.

Viljain

Inom ramen for vart arbete med ansvarsfulla investe-
ringar stravar vi efter att identifiera maojligheter som
bidrar till en positiv samhallsutveckling. Det handlar
bland annat om investeringar i hallbara obligationer och
att genom langsiktiga aktieinvesteringar stotta foretag
som genomgar en omstallningsprocess.

Ett exempel &r att Afa Forsakring under 2024 lanat

ut cirka 590 miljoner kronor till European Fund for
Southeast Europe, en fond skapad p4 initiativ av Euro-
peiska investeringsbanken EIB och den tyska investe-
ringsbanken KfW. Fondens syfte ar att stodja 16sningar
som reducerar energianvandning och koldioxidutslapp i
regioner som har svart att attrahera kapital.

En aktiv dgare

Vi vill vara en aktiv gare och féljer noga de bolag vi
investerar i. Under 2024 deltog vii 44 stdmmor for
svenska bolag. Vi deltog i 8 valberedningar i bolag dar
Afa Forsakring tillhor de storsta dgarna.

Avseende utlandska bolag har vi under 2024 rostat
elektroniskt pa ett antal bolagsstdammor, frémst pa
forslag kopplade till arbetsrattsliga fragor.

Under 2024 har vi gatt med i Climate Action 100+,

ett globalt investeringsinitiativ som syftar till att forma
varldens storsta foretag att vidta atgérder mot negativa
klimatférandringar.

Mer information om vért arbete med dgarstyrning finns i

VAr aktiedgarrapport, som &r tillgénglig pd var webbplats,
afaforsakring.se.

Climate
Action 100+
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Forvalta

Hallbar fastighetsforvaltning

Viinvesterar langsiktigt i fastigheter som en del av var
kapitalforvaltning och Afa Férsékring ar en stor fastighets-
agare i Stockholms innerstad. Fastighetsbestandet utgdrs
till stérsta del av kontor och hotell, men vi har dven cirka
600 lagenheter.

Var fastighetsforvaltning, Afa Fastigheter, ska bidra till en
hallbar stadsutveckling. Visionen: Klimatneutralt, Cirkulart
samt Tryggt och halsosamt har konkretiserats i en strategi
- Féardplan 2030 — med mal och handlingsplaner.

Vart 6vergripande mal &r nettonollutslapp i scope! 1 och
2 till 2030, 6kat aterbruk, halverade utslapp fran material-
inkdp samt 100 procent s& kallade Gréna hyresavtal.
Samtliga kommersiella fastigheter ar miljécertifierade.

Klimatneutralt

Under 2024 uppgick vara utsldpp i scope 1 och 2 till

765 ton CO,, en minskning med 189 ton. Utslépp i

scope 1, pafylinad av vara kylanlaggningar, uppgick till 57
ton CO, . Vi byter successivt till mindre klimatpaverkande
kéldmedier.

Utslapp i scope 2 uppgick till 709 ton CO, . Uppvarmningen
sker i huvudsak med fjgrrvarme. Det &r leverantérens
bréanslemix som péaverkar utslappen av vaxthusgaser och
andelen fossilfri energi uppgick enligt Stockholm Exergi

till 83 (85) procent. All fastighetsel ar fornybar, fran
ursprungsmarkt vattenkraft.

Fastigheternas energianvandning minskade med 5
procent/m?2. Malet &ar att minska med 1 procent arligen.
Viinvesterar I6pande i energieffektiviseringar, solceller,
varmepumpar och geoenergianlaggningar.

Indirekta utslépp i scope 3 star for en betydande del av
fastighetsforvaltningens klimatpéverkan, totalt cirka 976
ton CO, . Materialanvandning vid ombyggnationer och
lokalanpassning ar den storsta kéllan och genererade
2024 682 ton CO,,. Vi arbetar for att aterbruka mer

av dessa material och testar alternativa material for en
minskad klimatpéaverkan.

Alla nya kommersiella hyresavtal &r Grona avtal, med for-
nybar el och ett gemensamt ansvar for att minska lokalens
miljdpaverkan. 2024 uppgick andelen Gréna avtal till 66
procent (64). For att minska hyresgésternas klimatpa-
verkan investerar vi [dpande i laddboxar fér bilar och
cykelparkeringar.

1Scope beskrivs pa sidan 38.
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Cirkulart

Vi strévar efter att minska materialanvandningen och oka
cirkulariteten och resurseffektiviteten i alla vara projekt.
Vi véljer material och produkter baserade péa atervunnet,
helst fossilfritt material, fritt fran skadliga kemikalier, som
haller lange och kan &tervinnas.

Vi ser en stor potential att 4terbruka material vid hyres-
gastanpassningar. Kunderna ar positiva och aterbruket
har ocksa 6kat avsevart de senaste aren. Under 2024
slot vi avtal om att inga i en aterbrukshub tillsammans
med flera andra fastighetsbolag. Vi far stdd i hela pro-
cessen och det stora utbudet gor det lattare att hitta
material som passar. Infor lanseringen genomférde vien
konferens med tema Aterbruk fér samtliga medarbetare.

Tryggt och hdlsosamt

Vi arbetar pa olika satt for att skapa en trygg bostads-
och arbetsmiljo. Alla bostadsfastigheter ar utrustade
med Smart Passage, som innebar att Raddningstjénsten
kan ta sig in med digitala nycklar vid larm. Just nu pagar
certifieringar av flera kommersiella fastigheter enligt
Miljobyggnad iDrift, som bland annat stéller krav pa en
arlig trygghetsvandring tillsammans med hyresgaster for
att identifiera forbattringsmojligheter.

En stor utmaning ar att sdkerstélla goda arbetsvillkor och
en trygg och saker arbetsmiljé hos vara entreprendrer.
Vi stéller krav pa att alla samarbetspartner foljer var
leverantdrskod, som reglerar fragor gallande affarsetik,
arbetsvillkor, miljé och manskliga rattigheter. Under
2024 har vi inlett ett samarbete med en extern part som
ska granska vara entreprendrer och genomfora arbets-
platskontroller. Ett besdk genomférdes under 2024

dar inga oegentligheter upptacktes och fler kommer att
goras under 2025.

L&s mer om fastighetsforvaltningens
héllbarhetsarbete pa afafastigheter.se.



Vardeskapande med god
avkastning som sakerstaller
framtida forsakrings-
ersattningar, ldga och stabila
premienivder samt bidrar

till en hallbar framtid.

Hant under 2024

>

Stéarkt och fortydligat processer
och rutiner fér analys av hallbarhets-
faktorer och -risker.

Oversyn och skarpning av vara
exkluderingskriterier avseende
verksamheter i fossilindustrin.

Utveckling av var strategi avseende
bolagsengagemang och medlemskap
i Climate Action 100+.

Afa Fastigheter har slutit avtal om
en gemensam aterbrukshub i syfte
att 6ka cirkulariteten vid hyresgéast-
anpassningar.

Pa gang 2025

>

Oversyn av hallbarhetsteman
och mal infér 2026.

Fortsatt utveckling av var strategi
fér réstning och engagemang.

Utveckling av var process for
insamling av hallbarhetsdata for
onoterade innehav.

Afa Fastigheter testar ett nytt
system for hantering av byggavfall
som mojliggdr okad sparbarhet och
férenklar atervinning.

Nyckeltal
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Férebygga

Forebygga arbetsskador
och sjukfranvaro

| vrt uppdrag ingar att forebygga skador och sjukfranvaro i
arbetslivet. Det gor vi till exempel genom att finansiera forskning
och genom att erbjuda arbetsgivare ett informationssystem fér

systematiskt arbetsmiljéarbete.

En viktig del av Afa Forsékrings uppdrag &r att bidra till
ett tryggt och friskt arbetsliv. Vi tror att kunskap kan vara
en vag dit. Darfor finansierar vi forskning inom arbets-
milj6 och inom halsa och stodjer insatser som forebygger
skador och sjukfranvaro.

Vart forebyggande arbete gor att kunskap fran forskningen
kommer till praktisk nytta péa landets arbetsplatser i form
av insatser och verktyg for battre arbetsmiljé och hélsa.
Det bidrar till att farre anstéllda skadar sig eller blir sjuka
pa arbetet.

Forskning
och utveckling

Ekonomiskt
stod

Prevent och
Suntarbetsliv

Vara insatser kan delas in i fyra huvudomraden:

» Statistikunderlag fran var skadedatabas

» Finansiering av forskning om arbetsmiljé och hélsa

» |A-systemet, informationssystem for systematiskt
arbetsmiljdarbete

» Ekonomiskt stod till arbetsgivare for arbetslivsinriktad
rehabilitering och for arbetsmiljoutbildning

2024 satsade vi sammanlagt 315 miljoner kronor pa
forebyggande arbete inklusive finansiering av Prevent
och Suntarbetsliv. Allt for att bidra till trygga och sékra
arbetsplatser.

Bidrar till

¢ Kunskap och praktisk
nytta for Sveriges
arbetsplatser.

¢ Framjande av
friskfaktorer.

¢ Farre arbetsskador och
minskad sjukfranvaro.

Fler
forebyggande
insatser



Unik skadedatabas och
interaktivt statistikverktyg

| var skadedatabas har vi sparat information om
forsékringsdrenden sedan 70-talet och héar finns idag
mer an 16 miljoner drenden samlade. Databasen &r en
unik kunskapskalla som anvands i forskningsprojekt,
analyser och rapporter. Vi anvdnder den ocksa som
utgangspunkt for beslut om vilka forskningsprojekt vi
ska satsa pA.

Vi bidrar till att utveckla arbetsmiljdarbetet pé arbets-
platser genom att publicera en &rlig rapport som
beskriver utvecklingen av arbetsskador och langvarig
sjukfranvaro.

2024 kunde vi rapportera att antalet allvarliga arbets-
skador 6kat ndgot och att den langvariga sjukfranvaron
minskat, i bade offentlig och privat sektor. Med vart
interaktiva statistikverktyg péa afaforsakring.se kan

den som vill sjélv filtrera statistik ur &rsrapporten efter
exempelvis kon eller yrkesgrupp.

Forskning inom omradena
arbetsmilj6 och hélsa

Afa Forsakring ar en av Sveriges storsta finansiarer
av arbetsmiljcforskning. 2024 betalade vi ut totalt
139 miljoner kronor i anslag till nya och pagaende
forskningsprojekt.

Alla forskningsprojekt vi finansierar syftar till att for-
battra arbetsmiljon och bidra till ett friskare arbets-
liv. V&r grundtanke ar att forskningen ska komma till
praktisk nytta genom att forebygga arbetsskador och
minska sjukfranvaro.

Noggrann anslagsprocess

Vi utgar fran aktuella arbetsmiljo- och halsorisker i
arbetslivet nér vi beviljar forskningsanslag. Ansékning-
arna bereds av representanter for vara dgare och upp-
dragsgivare, arbetsmarknadens parter, med stdd fran
amnesexperter och sakkunniga. Projektidéerna bedéms
utifran relevans, vetenskaplig kvalitet, praktisk nytta,
resultatspridning och kostnadseffektivitet. Arbets-
marknadens parter beslutar om beviljande av anslag.

Foérebygga

~ochlj

’ Allvarliga arbetsskador
ngvarig Sjukfrénvapro

Varje &r ger vi ut en stérre rapport om
arbetsskador och langvarig sjukfranvaro
i offentlig och privat sektor.

Forsknings- och utvecklingsprogram

Inom sarskilt intressanta omraden startar vi FoU-program,
dar flera forskningsprojekt far belysa ett aktuellt omrade
ur olika perspektiv. 2024 pagick sex FoU-program:

| 4
| 4
| 4

Att leva och arbeta med psykisk ohélsa

Skadligt bruk i arbetslivet

Arbetsmiljéeffekter vid automatisering, robotisering
och nyttjande av artificiell intelligens

Friskfaktorer inom kommuner, regioner och
kommunala foretag

Vagen till psykisk hélsa i arbetslivet

Arbetsmiljon i den gréna omstallningen

Effekterna av covid-19 p4a arbetsliv och hélsa

2020 satsades 100 miljoner kronor pé forskning om
covid-19 for att bidra med kunskap om dess paverkan pa
arbetsmiljo, halsa och ledarskap. Under 2024 har slut-
rapporter fortsatt att komma in for projekten. Nasta steg
blir att sammanstaélla och presentera resultaten.
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Férebygga

Foto: Cultura Creative, Johnér Bildbyra

14 miljoner héandelser
registrerade i IA-systemet

IA-systemet &r en webbtjanst for systematiskt arbets-
miljdarbete. Det gor att foretag i samma bransch far
tillgang till information om inrapporterade olycksfall
och tilloud, utredningar och atgarder. Hittills har nara
14 miljoner arbetsmiljérelaterade handelser och risker
registrerats i systemet.

IA-systemet anvéands ocksa forebyggande och under-
|attar det systematiska arbetsmiljdarbetet pa arbets-
platsen. Allt fler upptéacker IA-systemet och idag anvands
det av 4 933 foretag i privat sektor, 194 kommuner,

4 regioner och av 61 statliga arbetsgivare. Systemet
omfattade vid utgangen av dret sammanlagt 1 735 000
anstallda i Sverige.

Stod for arbetsmiljoutbildning

2020 beslutade vara dgare, Svenskt Naringsliv, LO och
PTK, om ett stéd pa 75 miljoner kronor for arbetsmiljo-
utbildning. Stodet finansieras och administreras av

Afa Forsakring och ska sérskilt ga till gemensamma
utbildningar i arbetsmiljo fér chefer och skyddsombud.
Under 2024 har 7 427 personer fran 903 foretag
beviljats stod for en arbetsmiljoutbildning. Hésten 2024
forlangdes stodet med en satsning pa ytterligare 35
miljoner kronor.

»2 SBcert

1027001 2024 certifierades |IA-systemet enligt ISO 27001,
en internationell standard for informationssédkerhet.

26 Afa Forsakring

Spridning av kunskap

For att forskningsresultat och analyser ska komma

till nytta sprider vi information och kunskap i press-
meddelanden, nyhetsbrev och publikationer samt vid
seminarier och konferenser runt om i landet. Under
hdsten anordnade vi tillsammans med Mynak och Forte
en temadag om psykisk hélsa.

2024 slog vi samman flera nyhetsbrev till ett gemensamt
forebygga-nyhetsbrev. Under aret har Afa Forsékrings
forebyggande arbete och den forskning vi finansierar
uppmarksammats i dags- och fackpress och i radio och tv.

Afa Forsakring stddjer Prevent och Suntarbetsliv
ekonomiskt, och tillsammans sprider vi forskningsron
som kommer till anvdndning ute pa arbetsplatserna.
Langsiktigt bidrar det till en battre arbetsmiljo, farre
arbetsskador och minskade sjukskrivningar.

Samarbeten

Gilla jobbet ar ett aterkommande arbetsmiljdevent

som arbetsmarknadens parter star bakom och som
finansieras av Afa Forsakring. Vartannat &r anordnas en
storre Gilla jobbet-konferens i Stockholm och vartannat
ar genomfoérs flera mindre konferenser p4 olika orter i
landet. 2024 holls Gilla jobbet i Malmo, Goteborg och
Skelleftea.



Ett tryggare och friskare

arbetsliv med farre arbetsskador

och minskad sjukfranvaro.

Hant under 2024

» Start av FoU-programmen Friskfaktorer

inom kommuner, regioner och kommunala
foretag, Vagen till psykisk hélsa (i samarbete

med Alecta) och Arbetsmiljon i den grona
omstéllningen.

» |A-systemet ISO 27001 -certifierades.

» Satsningen Stod fér arbetsmiljdutbildning
forlangdes till slutet av 2025.

Pa gang 2025

» Effektutvardering av forskningen vi
finansierar.

» Funktion for positiva arbetsmiljo-
observationer utvecklas i IA-systemet.

» Gilla jobbet anordnas i Stockholm.

Nyckeltal

Total finansiering av forskningsprojekt
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miljoner kronor i utbetalda
anslag till forskning
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"Det ar
viktigt att varje
medarbetare
far utvecklas i
sin roll.”




Attraktiv

Attraktiv arbetsgivare

arbetsgivare

Var vision ar att alla ska ha en trygg vardag. Med kompetenta
och engagerade medarbetare kan vi tillsammans bidra till att

Oka tryggheten i arbetslivet.

Pa Afa Forsakring &r vi 750 anstéllda med manga olika
kompetenser. S& gott som alla medarbetare ar tills-
vidareanstallda och arbetar heltid. Samtliga omfattas
av kollektivavtal. Samverkan med de fackliga parterna
Akademikerféreningen och Forena regleras genom
centrala avtal, ett lokalt medbestdmmandeavtal och
ett lokalt arbetsmiljdavtal.

Som arbetsgivare vill vi ta vara pd medarbetarnas
kunskap och erfarenheter och ge mgjlighet till menings-
fulla arbetsuppgifter och utveckling. Vi erbjuder ocksa
férmaner och aktiviteter som framjar hélsa och val-
befinnande.

Arbetsmiljdarbete och pulsmatningar

Med I6pande pulsmatningar kan vi flera ganger per ar
folja upp medarbetarnas upplevelse av arbetsmiljo,
trivsel, engagemang och ledarskap. Vi mater ocksa
Motiverad medarbetarindex, MMI, som 2024 6kade
fran 88 till 90 av 100. Vart mal for MMl &r att inte
understiga 85.

Afa Forsakrings arbetsmiljokommitté, med represen-
tanter for bade arbetsgivare och anstéllda, &r rad-
givande och beslutande organ i arbetsmiljofragor.

Rekrytering och introduktion
for nyanstillda

Hos oss péa Afa Forsakring ar kompetens och personliga
formagor avgdrande nar vi rekryterar nya medarbetare.
Som ett led i vart arbete med att vara en attraktiv arbets-
givare och for att undvika diskriminering har vi valt att
inte ta med uppgifter om kdn och alder i var inledande
rekryteringsprocess.

| Afa Forsakrings Employer Value Proposition, EVP,
beskriver vi vad vi som arbetsgivare kan erbjuda vara
medarbetare i form av till exempel trygghet och flexibili-
tet i anstéllningen och héalsoinsatser.

| var s4 kallade onboarding-process ingar att vi tva ganger
per ar anordnar en introduktionsdag for nyanstallda.
Introduktionen féregas av preboarding-moment som
bestar av information och férberedande évningar.

2024 startade vi en internutbildning for de som nyligen
borjat jobba som skadereglerare inom arbetsskadefor-
sakringen TFA. Utbildningen holls av mer erfarna kollegor
och pagick i ett halvar.

medarbetare
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Attraktiv arbetsgivare

Aldersfordelning medarbetare

65+
1%

30-39
22%

Medelalder

40-49
22%

Ett valkomnande foretag

Var personalomsattning ska vara sadan att alla kunder far
det bemétande och den service de har rétt att fordra av
oss. Vi tror att mangfald och inkludering i form av med-
arbetare med olika bakgrund, kén, alder och erfarenheter
hjélper oss att framtidssakra var verksamhet. Detta ska
beaktas vid varje rekrytering,.

Pa Afa Forsakring ska vi ha ett gott arbetsklimat och visa
varandra respekt och omtanke, vilket bland annat fram-
gar av var arbetsmiljépolicy. Utifran diskrimineringslagen
arbetar vi systematiskt och forebyggande med diskrimi-
neringsgrunder i samverkan med fackliga representanter.
| arbetet ingar jamstalldhetsfragor.

Vi verkar aktivt for att ingen ska bli diskriminerad eller

utséttas for krankande sérbehandling. Under 2024
rapporterades inte ndgra sadana fall.

30 Afa Forsakring

Koénsfordelning i procent
2024 var andelen kvinnliga chefer 57 procent (56).

FERRR

Styrelse: 44 % kvinnor och 56 % man inklusive suppleanter
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Foretagsledning: 30 % kvinnor och 70 % man
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Medarbetare: 61 % kvinnor och 39 % man

L

Chefer: 57 % kvinnor och 43 % man

Hos Afa Forsakring ska kvinnor och mén ha samma I6ne-
och arbetsvillkor och samma méjligheter till utbildning
och befordran. Vart mal &r en jdmnare fordelning mellan
kénen i alla yrkesgrupper och pa alla nivaer.

Vara medarbetares kompetenser och erfarenheter ar
vardefulla. For att f4 behalla medarbetare som funderar
pa att ga i pension erbjuder vi mdjlighet till deltidspension
fran 62 ars alder. 2024 fortsatte omsattningen av perso-
nal att minska och den &r nu lagre &n innan pandemin.

Utveckling i vardagen

Alla medarbetare har arliga utvecklingssamtal med sin
narmaste chef, dar individuella mal och utvecklingsplaner
utformas. Uppfdljning sker I6pande under aret.



Kontoret &r var
huvudsakliga
arbetsplats men
vara medarbetare
har fortfarande

Attraktiv arbetsgivare

mojlighet att
jobba en del av
arbetstiden pa
distans.

Det &r viktigt att varje medarbetare far utvecklas i sin roll
pa Afa Forsakring och dven ges mojligheter att ta sig an
nya uppgifter inom féretaget. Kompetensutveckling sker
framfor allt i det dagliga arbetet, genom nya arbetsupp-
gifter och utokat ansvar. Merparten av vakanta tjanster
utlyses bade internt och externt och 2024 tillsattes 43
procent av tjansterna med interna sékande. 57 procent
av de utlysta chefstjénsterna tillsattes internt.

Hallbart ledarskap

For att 6ka medarbetares motivation att vilja bidra till
verksamhetens mal behdver chefer uppmarksamma
goda resultat pa arbetsplatsen. Afa Forsakring har ett
program for beteendefokuserat ledarskap som alla
chefer har mojlighet att delta i.

Nya chefer erbjuds att ga ett introduktionsprogram for
att snabbt komma in i chefsrollen. Vi har ocksa ett ettarigt
mentorprogram dar nya chefer erbjuds att fa en erfaren
kollega som mentor. Vi fortsatter att utbilda chefer i for-
andringsledning och hur man tar sig an svara samtal.

En hybrid arbetsplats

| ssmband med pandemin inférde vi en flexibel arbets-
modell som gor att vi kan arbeta fysiskt pa kontoret eller
digitalt pa distans. Under aret har vi bérjat undersdka hur
vi kan forbattra vart hybrida arbetsséatt utifran aspekterna
manniska, teknik och plats. Tanken &r att vi genom utbild-
ning och larande ska utveckla saval vara tekniska fardig-
heter som var samverkan och kommunikation.
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Attraktiv arbetsgivare

Atgarder for Iag sjukfranvaro

Vi fortsatter vart systematiska arbete for att sjuk-
franvaron ska vara la4g. Som ett resultat av detta har
Afa Forsakring en 18g sjukfranvaro bade totalt och vad
géller franvaro upp till 14 dagar.

2024 hade vi en total sjukfranvaro pa 2,9 procent
(2,5). Vart mal &r en total sjukfranvaro pa& maximalt 3,8
procent. 2024 var den korta sjukfranvaron 1,5 procent
(1,6). Vart mal &r en kort sjukfranvaro pa hogst 2,5
procent.

Vi har ett ndra samarbete med foretagshéalsovarden,
bade for att fAnga upp tidiga signaler pa ohélsa och vid
rehabilitering. Vi samarbetar ocksad med foretag som
levererar héalsotjanster.

Vart arbetsmiljdarbete bidrar till att Afa Férsédkring har

mycket fa& arbetsskador. Under 2024 hade vi inte nagra
anmélda arbetsskador.
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Framjande insatser for god hélsa

Arbetet med att utveckla framjande hélsoinsatser har
fortsatt under aret. Vi har till exempel skickat ut en hélso-
enkat till samtliga medarbetare med ett erbjudande om
riktade insatser till den som har behov av och motivation
till att féréandra sina levnadsvanor. Vi har ocksa anordnat
inspirationsféreldsningar och seminarier om arbetsmiljé
och hélsa.

Under &ret har vi haft vardagsmotion som tema. Vi har
bland annat uppmuntrat medarbetarna till motion genom
foreldasningar och stod for att |attare fa till rorelse i var-
dagen. Vi erbjuder dven traningspass, ett nyrenoverat
gym och goda mgjligheter till &terhdmtning i vardagen.
Arbetet fortsatter 2025 med halsofréamjande insatser
och fokus pa aterhdmtning,.



Att vara en attraktiv
arbetsgivare med engagerade
och kompetenta medarbetare.

Hant under 2024
» Samling av vara utbildningar i

kompetensportalen pa intranatet.

» Ny leverantor av rddgivande samtal om
livsstilsfaktorer och arbetsrelaterad
ohalsa.

» Viinférde IA-systemet for rapportering
av arbetsmiljohéndelser. Lds mer om
|IA-systemet pa sidan 26.

» Utbildning fér chefer i IA-systemet och
om chefens arbetsmiljéansvar.

Pa gang 2025

» Utveckling och 6versyn av vart hybrida
arbetssatt.

» Kompetensutveckling i arbetsmiljo-
arbete for samtliga medarbetare.

» Halsotema 2025: Aterhamtning.

» Utbildning fér medarbetare i
héalsofrédmjande medarbetarskap.

Nyckeltal
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Stabil finansiell stallning

Stabil finansiell

stallning

Afa Forsakring ska erbjuda forsakringar till lAga premier som
ar stabila dver tid och samtidigt ha mojlighet att arbeta for att
minska skador och sjukfranvaro i arbetslivet. Det staller krav
pa en langsiktigt god kapitalavkastning, en kostnadseffektiv
verksamhet och en val fungerande finansiell styrning.

En stabil finansiell stéllning som garanterar att forsék-
ringsataganden alltid kan infrias &r en forutsattning for
Afa Forsakrings verksamhet. Vi har ett stort ekonomiskt
atagande gentemot de forsdkrade och ersattningar

kan i manga fall strécka sig 6ver 1ang tid. Ersattningarna
finansieras dels av forsakringspremier och dels av
avkastningen pa det forvaltade kapitalet.

En stabil finansiell stéllning innebar att Afa Forsakring ska:

Alltid vara solvent

Halla stabila premier dver tid

Skapa en hog avkastningsfinansiering
Stréva efter skatteeffektivitet

vvyyy

Alltid vara solvent

For att vi ska kunna infria vara forsakringsataganden
maste tillgdngarna vara stérre an framtida utbetalningar
for intraffade skador som ska ersattas enligt forsakrings-
villkoren.

Solvenskvot &r ett matt pa hur trygga vi &r med att infria
vara ataganden. Solvenskvoten visar hur stor kapital-
basen ar i forhallande till kapitalkravet. Vid utgangen av
2024 var solvenskvoten 2,86, vilket med god marginal
overstiger det undre gransvardet i risktolerans pa 1,0.
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Stabila premier 6ver tid

Malet ar att halla en |&g och stabil premie de kommande
fem aren. Stabil for att vara forsékringstagare inte ska bli
overraskade av plétsliga kostnadsforandringar. Premien
ska dessutom vara sé lag som mgjligt. Premiesattningen
baseras p4 sjdlvkostnadsprincipen, med mdjlighet att
finansiera kostnaderna med hjélp av avkastningen pa de
tillgdngar vi forvaltar.

Avkastningsfinansiering

Det tar ofta manga ar innan en férsékring behdver nyttjas
och det innebér att vi forvaltar inbetalade premier under
lang tid. Den genomsnittliga tiden fran inbetalning av
premie till utbetalning av ersattning ar atta ar.

Det ger oss mojlighet att placera det kapital vi forvaltar i
tillgadngar som ger en langsiktigt god avkastning.

Under femarsperioden 2020-2024 uppgick Afa Forsak-
rings kapitalavkastning till 65,4 (74,0) miljarder kronor.
Under samma tidsperiod uppgick de totala kostnaderna
for forsakringserséattningar till 40,2 (50,7) miljarder
kronor.



Skatteeffektivitet

Vi ska strava efter skatteeffektivitet. Med
det menar vi att de intdkter som vi far in via
premieinbetalningar och avkastning i storsta
mojliga utstrackning ska ga tillbaka i form av
utbetalningar till skadedrabbade samt till att
técka kostnaderna fér att driva bolaget.

'V

Ar-sredovisning 2024 afa

FORSAKRING

Las mer om premieutveckling for
olika forsakringar i Afa Forsakrings
arsredovisning.

Finansiell stéllning som
sdkerstiller att vi kan infria
vara férsakringsataganden till
en lag och stabil premieniva.

Nyckeltal
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Styrning for hallbarhet

Styrning for

hallbarhet

Hallbarhetsarbetet berér hela var verksamhet och ar integrerat
i verksamhetsstyrningen och i vara processer. Styrelsen har
det yttersta ansvaret, men alla medarbetare ar delaktiga i att

bedriva en hallbar verksamhet.

Ett av Afa Forsakrings dvergripande mal &r att vi ska
bedriva en langsiktigt hallbar verksamhet. Vi definierar
hallbarhet och hallbar utveckling i enlighet med
Brundtlandrapporten.t Det vill séga en utveckling som
tillgodoser dagens behov utan att daventyra kommande
generationers mojligheter att tillgodose sina behov.

Integrerad hallbarhet

Hallbarhetsarbetet utgar fran vart uppdrag, var vision
och vara varderingar. Det &r en integrerad del av var
verksamhet och stéds av var verksamhetsstyrning och
véara interna regelverk. Mal, aktiviteter och resurser
for hallbarhetsarbetet ingar i verksamhetsplaner och
budget. Detta foljs upp I6pande och redovisas harivar
hallbarhetsrapport, som uppréattas med referens till
Gilobal Reporting Initiative, GRI, och enligt dvergangs-
bestdmmelser i &rsredovisningslagen. Under 2024
uppdaterade vi var vasentlighetsanalys och arbetet
har pabdrjats for att bryta ner vésentlighetsanalysen i
mal och aktiviteter. Fyra av FN:s globala mal for hallbar
utveckling har beddmts vara sérskilt relevanta for Afa
Forsékring, och malen integreras nu i vart arbete. Se
avsnittet En trygg vardag, sidorna 8-9.

Afa Forsakring star bakom omstallningen till en
koldioxidneutral ekonomi. Att identifiera och hantera
klimatrelaterade risker och méjligheter ar ett prio-

* Brundtlandrapporten, Our Common Future, skrevs av FN:s Varlds-
kommission for miljé och utveckling under ordférandeskap av Gro
Harlem Brundtland.
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riterat omrade, framfor allt inom kapitalférvaltningen.
Afa Forsakring stddjer Task Force on Climate-related
Financial Disclosures, TCFD, och hésten 2021 beslutade
styrelsen om klimatmal och méatetal i linje med TCFD:s
ramverk. Det dvergripande malet &r att nd nettonollut-
slapp av vaxthusgaser i investeringsportfoljen senast
2050. Se ocksa avsnittet Forvalta, sidorna 18-23, samt
TCFD-rapporten pa sidorna 42-43.

Styrelsen &r ytterst ansvarig for hallbarhetsarbetet.

Vd har ansvaret for att sdkerstalla att uppsatta mal foljs
upp och att arbetet regelbundet rapporteras till styrelsen.
Om malen inte uppfylls, ansvarar vd for att nddvéndiga at-
gérder vidtas. Cheferna har ansvar fér att medarbetarna
kanner till verksamhetens mal och ambitioner, att aktuella
lagar och riktlinjer foljs och ar val férankrade i organisa-
tionen och att verksamhetens mal uppnas. Alla med-
arbetare inom Afa Forsékring ansvarar for att den dagliga
verksamheten bedrivs pa ett hallbart satt.

Chefen for kapitalforvaltningen har ett sérskilt ansvar
for att integrera hallbarhetsaspekter i investeringsverk-
samheten och leder den strategiska utvecklingen av
arbetet med ansvarsfulla investeringar. Darutver har
Afa Forsakring en hallbarhetsansvarig som systematiskt
och proaktivt arbetar med hallbarhetsrelaterade frage-
stéllningar inom kapitalférvaltningen.

Las mer om hur Afa Forsakring styrs pa
afaforsakring.se. Dér hittar du ocksa

bolagsstyrningsrapporten.



Etisk vardegrund

Afa Forsakrings etikpolicy géller for alla medarbetare
och styrelseledaméter. Policyn ger vagledning dar det
saknas uttalade regler och utgér vardegrund for vart
upptradande och vart férhallningssatt till kunder, arbets-
givaren och arbetskamrater. | etikpolicyn ingar dven
bestdammelser for till exempel representation, gavor

och férmaner. Vara medarbetare utbildas arligen i etiska
fragor och var etikpolicy via en e-utbildning,.

Medarbetare som uppméarksammar nagot som inte
stdmmer med etikpolicyn kan vanda sig till nédrmaste chef,
overordnad chef eller annan chef. Vid misstanke om nagot
som kan vara brottsligt eller strida mot vara interna
regler ar varje medarbetare skyldig att rapportera till
narmaste chef. Afa Férsékring har ockséa en utrednings-
funktion som arbetar férebyggande och hanterar miss-
tankta forsakringsbedragerier.

Vid misstanke om missférhallanden som strider mot lag,
eller som det kan finnas ett allménintresse av att det
kommer fram, finns majlighet att rapportera via en vissel-
blasartjanst, som hanteras av en extern och oberoende
aktor. Visselblasaren behdver inte uppge sin identitet.
Denna rapporteringsvag kan anvédndas for allvarliga
oegentligheter avseende ekonomisk brottslighet, mutor,
brott mot finansiell lagstiftning som styr Afa Forsakrings
verksambhet eller allvarliga former av diskriminering och
trakasserier.

Lagar och regelverk

Hallbarhetsarbetet paverkas av lagstiftning och andra
regelverk. Det styrs ockséa av Afa Férsékrings hallbar-
hetspolicy samt etikpolicy, riktlinjer for ansvarsfulla
investeringar och agarpolicy, som revideras arligen.

Afa Forsakrings hallbarhetspolicy syftar till att pa en
overgripande niva beskriva foretagets forhaliningssatt
och ansvar avseende héllbarhet och hallbar utveckling
och darigenom ge vagledning for agerande och beslut i
verksamheten. Policyn behandlar &ven Afa Férséakrings
vasentliga hallbarhetsfragor.

Afa Forsakring foljer i tillampliga delar Svensk kod for
bolagsstyrning. Férsakringsvillkoren styr vara beslut i
skaderegleringen. Afa Forsakring har undertecknat FN:s
principer for ansvarsfulla investeringar, UN PRI, och inom

VAar hallbarhetspolicy finns tillgénglig
pa afaforsakring.se.

Styrning for hallbarhet

ramen for initiativet rapporterar vi &rligen om vart arbete
och vara framsteg. Kapitalférvaltningen tillampar inter-
nationella normer och konventioner, bland annat OECD:s
riktlinjer for multinationella féretag och ILO:s atta karn-
konventioner géllande minimistandard for arbetsvillkor.
Se ocksa avsnittet Forvalta, sidan 18.

Rapporteringen av hallbarhetsarbetet styrs alltmer av
EU:s regelverk, dar vi foljer utvecklingen. Afa Forsakring
rapporterar for 2024 i enlighet med taxonomiférord-
ningen, se sidorna 44-54. Afa Forsakring omfattas dven
av disclosureférordningen, och rapporterar i linje med
forordningens krav pa foretagsniva. D4 vi inte tillhanda-
haller nagra finansiella produkter gors ingen produkt-
rapportering.

Som tjanstepensionsforetag omfattas Afa Forsédkring inte
av de nya kraven pé hallbarhetsrapportering i enlighet
med EU:s redovisningsdirektiv CSRD, som inforlivats i den
svenska arsredovisningslagen. Till foljd av det kommer Afa
Forsakring fran och med 2025 inte langre att rapportera
taxonomiférenlighet enligt taxonomiférordningen.

Under 2024 har inga boter eller icke-monetéra sanktioner
utdémts for brott mot gallande lagar och bestammelser.

Huvudsakliga policyer och riktlinjer
for en héllbar verksamhet

Arbetsmiljcpolicy

Energipolicy for fastighetsforvaltningen
Etikpolicy

Hallbarhetspolicy

Policy for resor

Riskpolicy

Agarpolicy

Riktlinjer for ansvarsfulla investeringar

Investeringsriktlinjer

vV V. v v vV vV v v v v

Riktlinje for Integritetsskydd och hantering av
personuppgifter

Riktlinje fér upphandling och inkop
Riktlinje for klagomalshantering
Riktlinje for hantering av intressekonflikter

Riktlinje for gavor och forméaner

vV V. v v Vv

Riktlinje for visselblasartjanst

Afa Forsékring 37



Styrning for hallbarhet

Paverkan fran var egen verksamhet

Afa Forsakrings negativa paverkan pa miljon och klimatet
ska vara sa liten som mgjligt. Det géller sjalvklart ocksa
var egen verksamhet.

Under 2024 minskade utslappen fran var verksamhet,
exklusive placeringsfastigheter, med 28 procent, fran
456 till 327 ton COe.

Farre tjansteresor har minskat utsldppen

Var resepolicy reglerar resandet med hansyn till kostnader,
tidseffektivitet, hallbarhet och sdkerhet. Alternativ, som
telefonmoten eller digitala moten, ska alltid beaktas.

Utslapp fran vara tjansteresor minskade fran 250 till
151 ton CO,e. Tjansteresor svarar dock fortsatt for
merparten av kontorsverksamhetens klimatpaverkan,
46 procent 2024. Flygresor stod for 75 procent av
tjansteresornas totala utslépp.

GHG-protokollet ar en internationell
standard fér berakning av vaxthusgaser.

Utsldppen redovisas i tre kategorier:

» Scope:
direkta utsléapp som féretaget kontrollerar, som
férbranning av fossila branslen i anldggningar och
tjanstebilar.

» Scope 2:
indirekta utslapp fran inkdpt el, varme och kyla.

» Scope 3:
ovriga indirekta utslapp fran leverantérer och
kunder i foretagets hela vardekedja, som produktion
och distribution av inkdpt material, tjdnsteresor,
kép och anvandning av produkter och tjanster,
avfallshantering och atervinning.

Krav pé leverantérer

Vara riktlinjer for upphandling och inkdp hjalper oss att
stélla tydliga krav pé leverantérer vi anlitar. Riktlinjerna
géller bade varor och tjdnster och &r utformade enligt Afa
Férsakrings ambition att bidra till en hallbar utveckling.

Vid val av leverantor ska kontroller géras for att sdker-
stélla att leverantoren uppfyller vara kriterier avseende
funktion, pris och hallbarhet. Leverantéren ska ha ett
dokumenterat regelverk kring hallbarhet och kunna
sédkerstélla god miljé och goda arbetsforhallanden i hela
forsorjningskedjan.
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Klimatsmart kontor

Vart kontor i centrala Stockholm anvénder sedan flera ar
figrrvdrme och el med gront elavtal. Utsldppen minskade
under &ret med 13 procent, fran 21 till 18 ton CO,e.
Energianvandningen minskade marginellt, fran 1 964 till
1 955 kWh.

Under aret har vi bytt ut dterstaende lysrorsbelysning
mot LED-lampor, som &r mer energieffektiva, har langre
livslangd och kan atervinnas.

Det papper vi forbrukar dtervinns och vart avfall kall-
sorteras. Matsvinnet fran restaurangen omvandlas till
biogas och vi har minskat hushallsavfallet i vra pentryn
med en tredjedel.

Hallbar IT

Vi arbetar systematiskt for att minska IT-utrust-
ningens klimatpaverkan. Alla nya datorer kdps in
fran en miljocertifierad leverantor.

Under 2024 byttes manga datorer. Genom
férsaljning av drygt 500 datorer har vi forlangt
deras livslangd och minskat klimatutslappen fran
nyproduktion.



Styrning for hallbarhet

Total risk

Finansiella risker

Anseenderisker

Forsakringsrisker

Premierisk Marknadsrisker:

Reservrisk Realrdnterisk

Inflationsrisk

Operativa risker

Informations-
sdkerhetsrisk

Personalrisk

Process- och

Strategiska risker

Nya (dndrade) Kulturella risker
lagar och regler
Politiska beslut

och reformer

Ledningsrisker

Externa risker

Valutarisk

L organisationsrisk Marknads- och
Prisrisk b A X
- Aktier Externa risker ranschtrender
- Fastigheter Efterlevnadsrisker Attityder och

+ Alternativa
investeringar

Kreditrisker
Likviditetsrisker

varderingar

Konjunktur

Hallbarhetsrisker

Risker och riskhantering

For Afa Forsékring ar riskhantering en central del av verk-
samheten och vi arbetar systematiskt for att identifiera,
méta, hantera, 6vervaka, félja upp och rapportera risker.
Syftet ar att sdkerstélla att riskerna &r kdnda och val av-
végda mot varandra och mot vart uppdrag. | en omvarld
som préglas av 6kad osakerhet och snabba férandringar
blir riskhantering allt viktigare. Ett val fungerande system
for riskhantering &r nddvandigt for att vi ska kunna uppna
vara mal.

Afa Forsakring exponeras for forsakringsrisker, finansiella
risker, operativa risker, strategiska risker och anseende-
risker. Hallbarhetsrisker — miljémassiga, sociala och
styrningsrelaterade risker — utgér inte ett eget risk-
omrade, utan ingar i och bidrar potentiellt till att paverka
alla 6vriga riskomraden.

Ansvar och styrning

Det ar styrelsen som fattar beslut om det samlade risk-
tagandet i bolaget. Styrelsen har ocksa beslutat om en
riskpolicy som omfattar samtliga riskomraden och anger
mal och strategier for riskhanteringen. Riskpolicyn ses
éver minst en gang per &r och revideras vid behov.

Det I6pande arbetet leds av vd. Afa Forsakrings kapital-
forvaltning ansvarar for finansiella risker och aktuarie-

Hanteringen av férsakringsrisker, finansiella risker,
operativa risker, strategiska risker och anseenderisker

beskrivs i not 2 i &rsredovisningen.

enheten ansvarar for forsakringsrisker. Riskpolicyn anger
hur hallbarhetsrisker kopplat till kapitalférvaltningen

ska hanteras. Hallbarhetsrisker beaktas dven i arbetet
med den egna risk- och solvensbedémningen, ORSA,

dar analys av klimatrelaterade risker sker i enlighet med
EIOPA:s* rekommendationer.

Vd och féretagsledningen ansvarar for hantering av
strategiska risker och anseenderisker. Verksamhetens
chefer ansvarar for att hantera operativa risker i den
dagliga verksamheten och alla medarbetare har ett
ansvar for att bidra till en god riskkultur.

Rapportering

Den foretagsovergripande risksamordnaren analyserar
foretagets exponering for operativa risker, strategiska
risker och anseenderisker. Chefen for riskfunktionen
rapporterar den samlade riskbilden per halvar och helar
till vd och styrelsen.

Omvarldsfaktorer, som till exempel klimatférandringarna
och det allvarliga sdkerhetspolitiska laget, har stor pa-
verkan pa samhallen och individer. Afa Forséakring arbetar
aktivt med beredskaps- och kontinuitetsplanering for att
sdkerstélla att verksamheten kan bedrivas dven under
oférutsedda och anstrangda forhallanden.

LEIOPA (European Insurance and Occupational Pension Authority), den
europeiska forsakrings- och tjanstepensionsmyndigheten, &r en av EU:s
tre gemensamma tillsynsmyndigheter pa det finansiella omradet.
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Hallbarhetsrisker

Beskrivning av risk

Brister i styrning och kontroll av
CO,-utslépp i Afa Forsékrings
investeringsportfolj kan bidra till negativ
klimatpéaverkan och en lagre avkastning.

Brister i styrning av andra miljorisker
(exempelvis avseende avfall och vatten)
kopplade till kapitalférvaltningen kan
bidra till en negativ miljopaverkan och en
lagre avkastning.

Brister i styrning av ombyggnader och
energianvandning i Afa Frsakrings fastig-
heter kan bidra till negativ klimat- och
miljopaverkan och hogre kostnader.

Hantering av risk

Métning av koldioxidavtryck for alla noterade bolag i aktieportféljen. Matningarna
foljer Svensk Forsakrings rekommendationer. Vi avstar fran att investera i
renodlade kol- eller kolkraftbolag samt féretag involverade i oljesand, hydraulisk
spréackning ("fracking”) eller arktisk olje- och gasborrning. Fran 2020 mater vi
aven koldioxidavtrycket av vara foretagsobligationer.

De bolag viinvesterar i férvantas folja internationella normer och konventioner
rérande bland annat miljé. Nya investeringar analyseras och screening av befintliga
aktier och nominella rénteinvesteringar sker tva ganger om aret utifran inter-
nationella konventioner och Afa Férsakrings vardegrund. Vi foljer bolagen noga
och deltar i valberedningar och bolagsstammor. Vid tveksam verksamhet tar vi
kontakt med styrelse och féretagsledning eller avvecklar innehavet.

Energiledningssystem som &r certifierat enligt internationell standard ISO 50001.
All inkdpt el ar miljdcertifierad enligt Bra miljoval. Alla vara fastigheter anvéander
fjarrvarme och vi investerar i energiprojekt, som solpaneler och geoanlaggningar.
Miljocertifiering av fastigheter i samband med renovering och ombyggnad enligt
Miljobyggnad, LEED eller BREEAM. Handlingsplan for klimatanpassade fastig-
heter.

Riskomrade: Socialt

Beskrivning av risk

Brister i information om férsakringar
och anmalningsforfarande (exempelvis
pa grund av sprakliga barrigrer) kan leda
till att kunder missar ersattning som de
ar berattigade till, vilket kan f& negativa
konsekvenser for den enskilde individens
livssituation.

Brister i ledarskap och arbetsmiljo-
arbete kan leda till ohédlsa samt medfora
svarighet att rekrytera och behalla ratt
kompetens.

Bristande likabehandling avseende |6ner
och tillvaratagande av medarbetares
potential och ambition kan forsvara
individuell utveckling och befordran, leda
till osakliga I6neskillnader samt medféra
svarighet att rekrytera och behalla ratt
kompetens.

Bristfallig kontroll av risker kopplade till
kapitalférvaltningen kan resultera i inves-
teringaribolag, eller deras leverantors-
kedja, som kranker manskliga rattigheter
eller arbetsrattsliga normer.
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Hantering av risk

Arbete for att forenkla och forbattra information och samverka med andra
aktorer for att sékerstélla att alla ska f& den ersattning de har réatt till. Pa var
webbplats finns information pa nio sprak samt pa lattlast svenska. Vi gér I6pande
forbattringar av webbplatsen och vara e-tjanster for att mota kundernas behov.
Matning av n6jd kundindex (NKI) for bade forsakrade och forsakringstagare. Vi
fangar upp synpunkter genom handlaggare, kundtjanst och klagomalshantering.

Lépande medarbetarundersékningar och arbetsmiljéronder med aterkoppling av
resultat till respektive chef. Arbetsmiljokommitté med representanter for bade
arbetsgivare och anstallda. Lépande uppféljning av KPl:er kopplat till sjukfranvaro.

Arbete i samverkan med fackliga representanter. Arlig [6nekartlaggning och
atgard av eventuellt osakliga I6neskillnader. Intern utlysning av samtliga vakanta
tjanster. Vi efterstravar en jamnare fordelning mellan konen och en mangfald
avseende bakgrund, alder och erfarenheter och beaktar detta vid varje
rekrytering.

De bolag viinvesterar i forvantas flja internationella normer och konventioner
rérande bland annat ménskliga rattigheter och arbetsréatt. Nya investeringar
analyseras och screening av befintliga aktier och nominella ranteinvesteringar
sker tva ganger om aret utifran internationella konventioner och Afa Férsakrings
vardegrund. Vi foljer bolagen noga och deltar i valberedningar och bolagsstammor.
Vid tveksam verksamhet tar vi kontakt med styrelse och foretagsledning eller
avvecklar innehavet.



Styrning for hallbarhet

Riskomrade: Styrning

Beskrivning av risk

Brister i styrning och kontroll kan leda till
att anstalld eller uppdragstagare frangar
lagar, regler eller rutiner med negativa
konsekvenser for Afa Férsakrings verk-
samhet och resultat.

Brister i styrning och kontroll kan
resultera i forsakringsbedragerier som
medfér kostnader och minskat for-
troende for Afa Forsakring och kollektiv-
avtalad forsakring.

Bristande styrning vid inkdp av varor,
kontraktering och avtalsskrivande kan
leda till 6kade kostnader och ratts-
osékerhet.

Bristfallig kontroll av risker kopplade
till kapitalférvaltningen kan resultera
iinvesteringar i bolag, eller deras
leverantorskedja, som krédnker normer
kopplade till antikorruption.

Bristande informationssakerhet kan leda
till att kanslig information stjals, mani-
puleras eller saboteras, vilket innebar
negativa konsekvenser bade for enskilda
individer och for Afa Forsakrings verk-
samhet.

Hantering av risk

Etikpolicy och etikrad for att férebygga korruption och bedréagerier. Instruktion
for anstalldas och narstaendes affarer med finansiella instrument och valuta.
Forsakringsvillkor och andra regelverk ar inbyggda i arendehanterings-
system, med behorighetsstyrning och loggning fér sparbarhet och uppféljning.
Hanteringen f6ljs upp I6pande och mgjlighet finns att fa sitt arende omprovat.
Visselblasarfunktion etablerad for hantering av allvarliga oegentligheter.

Dualitetskontroller av beslut i forsakringsarenden. Process och rutiner for
hantering av misstankta bedréagerier. Misstankta forsakringsbedrégerier polis-
anmals. Etablerad utredningsfunktion som arbetar systematiskt och proaktivt
med att identifiera och hantera oklara férsakringsfall.

Riktlinjer for upphandling och ink&p utifran ekonomiska, sociala och miljoméassiga
aspekter. Etikpolicy och riktlinjer om gavor och férmaner géller vid upphandling
och samarbete. Detta innebar bland annat att intressekonflikter alltid ska und-
vikas och att hantering av gavor och formaner ska folja Naringslivskoden och
Svensk Forsakrings branschrekommendation mot mutor och andra otillbérliga
féormaner.

De bolag viinvesterar i forvantas folja internationella normer och konventioner
rérande bland annat antikorruption. Nya investeringar analyseras och screening
av befintliga aktier och nominella ranteinvesteringar sker tva ganger om aret
utifrdn internationella konventioner och Afa Forsakrings vardegrund. Vi foljer
bolagen noga och deltar i valberedningar och bolagsstammor. Vid tveksam verk-
samhet tar vi kontakt med styrelse och féretagsledning eller avvecklar innehavet.

Systematiskt arbete for att identifiera, upptacka och hantera informations-
sakerhetsrisker som kan hota Afa Forsakring. Detta arbete innefattar efterlevnad
av regelverk och féljsamhet mot vedertagen praxis inom omradet och innebar

att Afa Férsakring identifierar vilken information som &r verksamhetskritisk samt
infor dtgarder och kontroller for att skydda den.

Afa Forsékring
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Klimatrapport enligt TCFD

Klimatrelaterade

risker och mo

Afa Forsakring stddjer Task Force on Climate-related
Financial Disclosures, TCFD, och vi rapporterar nu for
fjarde aret vara klimatrelaterade risker och mojligheter
enligt TCFD:s ramverk.

Styrning

Styrelsens och ledningens roll och ansvar vad géller
styrning av klimatrelaterade risker och mgjligheter &r det
samma som for évriga hallbarhetsrisker och mgjligheter.
L&s mer om detta under Styrning och ansvar pa sidan

18 iavsnittet Forvalta. Afa Forsakrings foretagsledning
foljer 16pande verksamhetens hallbarhetsarbete och far,
liksom styrelsen, kontinuerlig &terrapportering vad géller
klimatarbetet.

Afa Forsakring har i ett antal &r genomfort klimat-
scenarioanalyser for investeringsportfoljen och vara
forsdkringar inom ramen for den egna risk och solvens-
beddmningen, ORSA. Resultatet av analyserna beskrivs
i den ORSA- rapport som godkénns av styrelsen och
rapporteras till Finansinspektionen. Resultatet av analy-
serna beaktas ocksa nér styrelsen fattar beslut om Afa
Férsakrings strategi vad géaller klimatrelaterade risker
och mgjligheter.

Strategi

For Afa Forsédkring uppstar klimatrelaterade risker och
majligheter indirekt genom de bolag och stater som vi
har investerat i och direkt genom de fastigheter vi dger.
Klimatrisker brukar delas in i fysiska risker och omstall-
ningsrisker. Fysiska risker som till exempel dversvamning
kan ha en direkt paverkan pa vara fastigheter och pa de
bolag vi investerar i. Effekterna av detta kan fa paverkan
pa var investeringsportfoljs varde. Detsamma géller om-
stéllningsrisker som foljer av 6vergangen till ett koldioxid-
fritt samhalle. Det innebar en risk for minskat varde pa
foretag som inte lyckas stélla om, men ocksa majligheter
till god vardetillvaxt i de bolag som lyckas och bidrar till
omstéllningen.
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ligheter

Klimatrisker

Fysiska risker

Risker som uppstar till féljd av klimatférandring,
till exempel akuta risker som skogsbrander och
oversvamningar, och kroniska risker som férhojda
havsnivaer och extremvéader.

Omstiéllningsrisker

Risker som uppstéar nar samhallet staller om till
en ekonomi med lagre vaxthusgasutslapp, till
exempel genom regelverksforandringar, &ndrade
konsumentpreferenser eller teknisk utveckling.

Vi arbetar I16pande med att identifiera klimatrelaterade
risker och mojligheter i de specifika investeringarna.
Riskerna kan skilja sig beroende p4 typ av investering.
For vara fastigheter &r till exempel deras fysiska place-
ring avgoérande for hur utsatta de ar for fysiska risker s&
som dversvamning. For en investering i en aktie kan till
exempel den bransch som foretaget &r verksamt i vara
avgorande for hur sannolikt vi beddmer att investering-
ens varde kan komma paverkas positivt eller negativt av
omstaéllningen till ett koldioxidneutralt samhalle.

Utifran resultatet av de klimatriskanalyser som genom-
fors i ORSA-processen kan styrelsen fatta beslut om
eventuella forandringar i Afa Forsdkrings strategi. Hittills
har resultatet av de analyser som genomférts visat pa att
klimatférandringars paverkan pa vara forsakringar och
pa investeringsportfoljen i sin helhet ar begransad givet
de scenarios och antaganden som anvants i analysen.
Modeller och scenarios utvecklas dock standigt och

vi foljer utvecklingen pa omradet for att kunna justera
vara berdkningar efter det bast kdnda kunskapsléget
om klimatférandringarnas finansiella paverkan pa var
verksamhet.
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Mal och matetal

Enligt styrelsens beslutade hallbarhetsteman for kapital-
forvaltningen ska Afa Forsékring arbeta aktivt med
klimatomstalliningen. Malet ar att ha nettonollutslapp av
vaxthusgaser i investeringsportféljen senast 2050.

Vi stravar ocksa efter att vara aktieinvesteringar ska ha

ett lagre koldioxidutslapp &n ett relevant marknadsindex.

Malet har uppnatts dven 2024 da vart avtryck var 18 %
lagre &n ett marknadsindex som motsvarar var aktie-
portfdljs geografiska spridning,.

Métningen avser utslapp i scope 1 och 2 och omfattar
vara direktdgda aktier med en datatackning pa 91 %.
Vi har direktinvesteringar i Sverige, Europa och Nord-
amerika och vi har valt att anvdnda en sammanvégning
av MSCI World i dessa geografier som jamforelseindex,
viktat med 50 % Sverige och 50 % utland for att spegla
férdelningen i var portfol;.

De bolag i var aktieportfolj som har storst utslépp analy-
seras ndrmare och foljs upp. Vi kommer framdver ocksa

att mer aktivt forscka paverka foretagen att anta planer
och arbeta for att minska sina utslapp. Lds mer om detta
under En aktiv dgare pa sidan 21 i avsnittet Forvalta.

Klimatrapport enligt TCFD

I var fastighetsverksamhet méter vi CO,, utsldppen i scope
1, 2 och 3. Se férdelningen mellan scope under Nyckeltal
pa sidan 23 i avsnittet Férvalta. De totala utslappen for
Afa Fastigheter for 2024 uppgick till 1 741 ton. Scope 1
och 2 utgdr 765 ton och minskade med 20 % jamfort med
2023. Indirekta utslépp i scope 3 star for en betydande
del av fastighetsfoérvaltningens klimatpaverkan, totalt cirka
976 ton CO,. Materialanvandning vid ombyggnationer och
lokalanpassning &r den storsta kéllan. Vi ser en stor poten-
tial att terbruka material vid hyresgastanpassningar for
att minska utsldppen i Scope 3. Under 2024 sl6t vi avtal
om att inga i en aterbrukshub tillsammans med flera andra
fastighetsbolag,.

| var fastighetsverksamhet har vi antagit Fardplan 2030
med mal om att fastighetsverksamheten ska vara netto-
noll 2030. Fardplanen innefattar d&ven delmal for 2025.
Las mer om hur vi arbetar med fardplanen under Hallbar
fastighetsforvaltning pa sidan 22 i avsnittet Foérvalta.

Viarbetar med att se 6ver var tillgang till klimatdata och
att utvardera relevanta matmetoder for samtliga tillgangs-
slag i syfte att kunna utvérdera och folja upp vart netto-
nollmal. Detta arbete kommer att fortsatta under 2025.
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Taxonomi-

rapportering

for rakenskapsaret 2024

EU:s taxonomiférordning

EU:s taxonomiférordning ("taxonomin"), som antogs i juni 2020,
ar ett klassificeringssystem for att avgora vilka ekonomiska
aktiviteter som ska anses vara miljoméssigt hallbara. Syftet ar
att taxonomin ska bidra till att n& EU:s klimatmal genom att styra
investeringar mot héllbara verksamheter.

| taxonomin faststalls kriterier for att avgéra om

en ekonomisk verksamhet ska anses vara miljomassigt hallbar.
Det ar fyra kriterier som den ekonomiska verksamheten
behover uppfylla:

1. Bidra till ett eller flera av de sex miljdmalen i taxonomi-
forordningen,

2. Inte orsaka betydande skada fér nagot av de andra miljsmalen
(DNSH, Do No Significant Harm),

3. Utféras i Sverensstdmmelse med faststéllda minimiskydds-
atgarder (Minimum Safeguards) och,

4. Uppfylla tekniska granskningskriterier som definieras i
delegerade akter till taxonomiférordningen.

Rapportering enligt taxonomin

Afa forsakring rapporterar om miljoméssigt hallbara verksamheter
i enlighet med artikel 8.1i Kommissionens delegerade férordning
(EU) 2020/852 (taxonomiférordningen). Rapporteringen

har delats upp pa den egna forsakringsverksamheten och
investeringsverksamheten i enlighet med kraven och i de mallar
som anges i den delegerade férordningen (EU) 2021/2178.

For rakenskapsar 2024 rapporterar Afa Férsakring hur stor del av
foretagets forsakringar och investeringar som omfattas av taxonomins

44 Afa Forsakring

b

De sex miljomalen i taxonomin &r:

1. Begrénsning av klimatférandringar

2. Anpassning till klimatférandringar

3. Hallbar anvandning och skydd av vatten och marina resurser
4. Omstalining till en cirkul&r ekonomi

5. Férebyggande och begransning av miljéféroreningar

6. Skydd och aterstallande av biologisk mangfald och ekosystem
For rakenskapsar 2024 ska finansiella foretag rapportera i vilken
utstrackning de ekonomiska aktiviteterna omfattas av de sex

miljomalen samt de ekonomiska aktiviteternas forenlighet med de
tekniska granskningskriterierna fér de tva forsta malen.

samtliga sex miljomal samt forenlighet med de tva forsta miljomalen.
Dessutom presenteras en beddmning av huruvida Afa Forsakring beaktar
efterlevnaden av de faststéllda minimiskyddsatgarderna, med hansyn till
resultaten av denna rapportering,.

Till foljd av att Afa Férsakring fran och med rdkenskapsar 2025 inte
kommer ha lagstadgat krav pa att uppréatta en hallbarhetsrapport, utgar
taxonomirapporteringen for oss fran och med rakenskapsar 2025. Vi fort-
sétter folja regelverksutvecklingen avseende hallbarhetsrapportering.



Forsdkringsverksamheten

Inledning

Afa Forsakring har for rékenskapsar 2024 genomfort en analys av hur
forsakringsverksamheten omfattas av taxonomin och dess sex miljémal
samt bedémt vilka krav pa forenlighet som galler for verksamheten utifran
dess omfattning.

Analysen har inneburit en éversyn av den bedémning som gjordes for
rakenskapsar 2023. Det har under aret inte gjorts nagra éndringar i Afa
Férsakringars forsakringar eller tillhérande forsékringsvillkor som &ndrar
utfallet av den tidigare bedémningen. Vid genomgang av miljomalen har
Afa Forsakring kunnat faststélla att forsakringsverksamheten endast
omfattas av miljomal tva (anpassning till klimatférandringar), vilket
innebér att de granskningskriterier som anges i Bilaga Il, 10. Finans- och
forsakringsverksamhet, i den delegerade férordningen (EU) 2021/2139
behodver beaktas.

Afa Foérsakring har inga aterférsakringar och omfattas darmed inte av
kapitel 10.2 Aterforsikring, som ar del av 10. Finans- och forsakrings-
verksamhet i Bilaga Il.

Omfattning

Afa Forsakring har identifierat vilka av foretagets forsakringar som
omfattas, och inte omfattas, av taxonomin. For att avgdra huruvida

Afa Forsakrings forsékringar omfattas av taxonomin, genomférdes en
kartlaggning for att identifiera vilka av férsdkringarna som kan kopplas
ihop med de forsakringstjanster som redovisas i taxonomin 10.1 Skade-
forsakring: forsdkring mot klimatrelaterade faror (i Bilaga I, avseende
tekniska granskningskriterier for klimatanpassning).

De forsakringstjanster i Bilaga |l som Afa Forsakrings forsakringar kan
kopplas ihop med &r: Férsékring avseende inkomstskydd och Trygghets-
forsékring vid arbetsskada.

Forsékring avseende inkomstskydd bedéms kopplas ihop med
foljande forsakringsgrenar:

Avtalsgruppsjukforsakring.t Genom dessa forsakringar omfattas dven
premiebefrielseforsakring, avgiftsbefrielseforsakring, avgangsbidrags-
forsakring, sjuklivranta och den forlangda livrantan.

Trygghetsforsakring vid arbetsskada bedoms kopplas ihop med
féljande férsakringsgrenar:
Trygghetsforsakring vid arbetsskada.?

De forsakringsprodukter som inte bedéms kopplas ihop med nagon av
de forsakringstjanster som specificeras i taxonomin &r: féraldrapenning-
tillagg, tjanstegrupplivforsakring och familjeskydd.

For att bedéma huruvida férsakringarna omfattas av taxonomin eller
ej, gor Afa Forsakring en bedémning om férsakringarna kan anses vara
anknutna till klimatrelaterade faror.

tInkluderar AGS, AGS-KL, AGS/EF och AGS-KL/EF.

2Inkluderar TFA och TFA-KL.

Taxonomirapportering

Forsdkringarnas anknytning till klimatrelaterade faror

Afa Forsakring tillhandahaller kollektivavtalade forsakringar som
kompletterar de lagstadgade férséakringarna och ger en extra ekonomisk
trygghet vid bland annat sjukdom och arbetsskada. | forsakringsvillkoren
har beaktan ej tagits till klimatrelaterade faror, vilket gor att premie-
inkomsten inte kan anses ha en anknytning till klimatrelaterade faror.

| analysen 6ver de klimatrisker som beaktas inom Afa Forsékring genom
framtagandet av ORSA, har klimatriskerna ej beddmts vara utav den
dignitet att villkorséandringar i forsakringsavtalen krévs. Forsakringarna
och dess premiesattning kan darfér inte anses ha en anknytning till
klimatrelaterade faror. Trots att forsakringarna inte direkt kan anknytas
till klimatrelaterade faror, anses sjukdom och arbetsskada orsakade av
klimatrelaterade héndelser som giltiga skal for ersattning. Férsékringarna
utesluter inte kompensation for sjuk- eller arbetsskador som harrér

fran klimatrelaterade handelser, utan erséttning for klimatrelaterade
héndelser sker om villkoren for sjukdom och arbetsskada foreligger.

Slutsats

Afa Forsakring gor bedéomningen att de forsakringar som specificerats
ovan och som kan kopplas ihop med de forsakringstjdnster som listas

i taxonomin, trots detta inte omfattas av taxonomiférordningen med
anledning av att férsakringarna inte kan anses ha anknytning till klimat-
relaterade faror.

Premieinkomster

Enligt 10.1 Skadeforsékring: forsédkring mot klimatrelaterade faror i
Bilaga Il ska en forséakringsprodukt som omfattas av taxonomin redovisa
premieinkomster som har en direkt anknytning till klimatrelaterade faror
(som i taxonomin anges vara exempelvis temperaturférandringar, vérme-
bdlja, dversvamningar, torka och liknande klimathéndelser). Vid beaktan
av kommissionens tillkénnagivande (C/2024/6691), paragraf 67 och 69,
tydliggors att endast forsakringspremier som kan knytas an till klimat-
relaterade faror ska réknas som férenlig verksamhet.

Det betyder att det behdver goras en separation mellan en forsékrings-
produkts totala premie och den del av premien som &r anknuten till
klimatrelaterade faror for att fa fram forenlighet (téljaren). Om detta inte
ar majligt att urskilja ska hela premien for forsakringsprodukten séttas till
0 och déarfor inte anses omfattas.

Afa Forsakring beddmer att premiesattningen for forsakringarna inte kan
kopplas till klimatrelaterade faror. Som ett resultat av det bedémer Afa
Forsékring att premiesattningen for forsakringarna satts till O i taljaren, i
enlighet med tillkdnnagivandet for finansiella bolag beskrivet ovan.

Forenlighet

Afa Forsakring har gjort bedémningen att féretagets forsakringar inte
omfattas av taxonomin och ddrmed gors ingen vidare beddmning av de
tekniska granskningskriterierna eller av minimiskyddsatgarderna, som
behdver uppfyllas for forenlighet. Lds mer om minimiskyddsatgéarderna
pAa sidan 54.
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Tabell: Mall for centrala resultatindikatorer for forsdkrings- och aterforsakringsforetag

Visentligt bidrag till anpass- Orsakar inte betydande skada (DNSH)

ning till klimatforandringar

(miljomaéssigt hallbar)

Ekonomiska verksamheter (1) Absoluta | Andel Andel Begrdns- | Vatten Cirkuldr | Féro- Biologisk | Minimi-
premier, | premier, | premier, | ningav och ekonomi | reningar | mangfald | skydds-
art(2) art (3) art-1(4) | klimatfér- | marina ) (8) och eko- | atgarder

andringar | resurser system (10)
(5) (6) )
Miljoner % % | Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej Ja/Nej
kronor
A.1 Skadeférsakrings- och aterforsikringsrelaterad
forsékringsverksamhet som &r forenlig med taxonomikraven - - - E/T E/T E/T E/T E/T E/T*

A.1.1 Aterforsakrad

A.1.2 Som harrér fran aterforsékringsverksamhet

A.1.2.1 Aterférsakrad (retrocession)

A.2 Skadeforsakringsverksamhet och forsakrings-
verksamhet for aterforsiakring som omfattas av taxonomin
men som inte &r miljémassigt hallbara (verksamheter som
inte &r férenliga med taxonomikraven)

B. Skadeférsakrings- och aterforsikringsrelaterad forsak-

ringsverksamhet som inte &r férenlig med taxonomikraven™ 922 0 0

Totalt (A.1+A.2 + B) 922

* Bedémning om minimiskyddsatgarder beskrivs pa sidan 54.

*** De totala premieinkomsterna. Premiesatserna for ett antal forsakringar

lag under 2024 pa O miljoner kronor. Dessutom har Afa Férsékring i de
** Vihar noterat att den svenska 6versattningen av tabellerna skiljer sig fran den pa totala premieinkomsterna exkluderat livférséakringar eftersom de enligt

engelska. Vi har utgatt fran tabellen pa engelska och fyllt i omfattning pa denna rad, taxonomiférordningen inte ar en del av taxonomin.
i stéllet for forenlighet.

K&arnenergi- och fossilgasrelaterade verksamheter

| Kommissionens delegerade férordning (EU) 2022/1214, framgar att en inte innehar nagra av de aktiviteter som anges i den mallen. Dérmed sker

genomgang av Mall 1 Kérnenergi- och fossilgasrelaterade verksamheter ingen rapportering utifrdn mallarna 2-5 i Bilaga XII.
ska goras. Afa Forséakring gor bedémningen att forsékringsverksamheten

Karnenergi- och fossilgasrelaterade verksamheter

Rad | Kdrnenergirelaterade verksamheter

1 Foretaget utfor, finansierar eller &r exponerat mot forskning, utveckling, demonstration och utbyggnad av innovativa elproduktionsanlaggningar Nej
som producerar energi fran kdrnenergiprocesser med minimalt avfall fran branslecykeln.

2 Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot uppférande och saker drift av nya karntekniska anlaggningar for produktion av el eller Nej
processvarme, inbegripet for fiarrvarme eller industriella processer, sésom vatgasproduktion, samt fér sékerhetsuppgraderingar av dessa,
med hjalp av basta tillgangliga teknik.

3 Foretaget utfor, finansierar eller &r exponerat mot séker drift av befintliga kdrntekniska anldggningar som producerar el eller processvéarme, Nej
inbegripet for fjarrvarme eller industriella processer, sdésom vatgasproduktion fran kdrnenergi, samt sakerhetsuppgraderingar av dessa.
Fossilgasrelaterade verksamheter

4 Foretaget utfor, finansierar eller &r exponerat mot uppférande eller drift av elproduktionsanléggningar som producerar el med hjélp av fossila Nej
gasformiga branslen.

5 Foretaget utfor, finansierar eller &r exponerat mot uppférande, renovering och drift av anléggningar for kombinerad produktion av Nej
varme/kyla och el med hjalp av fossila gasformiga branslen.

6 Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot uppférande, renovering och drift av varmeproduktionsanlaggningar som producerar Nej
varme/kyla med hjélp av fossila gasformiga bréanslen.
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Investeringsverksamheten

For att analysera i vilken utstrackning Afa Férsédkrings investeringar
ar forenliga med taxonomin har Afa Férsékring anvént sig av en extern
dataleverantér, Sustainalytics. Analysen baseras pa rapporterad data fran

Taxonomirapportering

de verksamheter som Afa Forsakring investerar i. Ytterligare kvalitativa
upplysningar med bakgrundsinformation till de kvantitativa uppgifter som
rapporteras i tabellerna finns pa sidan 54.

Andelen av Afa Forsakrings investeringar som ar
inriktade pa finansiering av, eller forknippade med,
taxonomiférenliga verksamheter i forhallande till
totala investeringar

Nedan tabell ska enligt Kommissionens delegerade férordning (EU)
2021/2178 anvéndas for rapportering om férsakrings- och aterfor-
sékringsforetags investeringar. Afa Forsakring &r ett tjanstepensions-
foretag. D& det inte framgar i den delegerade férordningen att nagon
annan mall 4r avsedd for tjanstepensionsféretag bedémer Afa Forsakring
att mallen for forsakrings- och aterforsakringsforetag ar bast lampad for
rapporteringen om véra investeringar, vilket ocksé &r i enlighet med vad
kommissionen uttryckt i sitt utkast till véagledning fran december 2023.

Férklaring till uttryck som anvands i tabellen:

Resultatindikatorn: Kvoten av téljaren och ndmnaren. Avser de tillgadngar
och investeringar som anvénts for att rékna ut andelen taxonomi-
férenliga investeringar.

De totala tillgdngar som omfattas av resultatindikatorn: Afa Férsakrings
totala tillgadngar, exklusive investeringar i statliga enheter i enlighet med
artikel 7.1 i den delegerade férordningen (EU) 2021/2178.

Finansiella och icke-finansiella féretag som omfattas av artiklarna 19a
och 29a i direktiv 2013/34/EU: Féretag som enligt artikel 8 i taxonomi-
férordningen &r skyldiga att offentliggéra information om hur och i vilken
utstrackning foretagets verksamheter ar miljomassigt hallbara enligt
taxonomin i sin icke-finansiella rapport.

%

Miljoner kronor

Det vdgda medelvardet av alla forsakrings- eller aterférsakringsforetagets
investeringar som é&r inriktade pa finansiering av, eller &r férknippade med,
ekonomiska verksamheter som ar férenliga med taxonomikraven i forhallande
till vardet av de totala tillgdngar som omfattas av resultatindikatorn, med
foljande vikter for investeringar i foretag enligt nedan:

Omséttningsbaserad: 2,6 %

Kapitalutgiftsbaserad: 2,3 %

Det vagda medelvardet av alla férsakrings- eller aterforsakringsforetagets
investeringar som &r inriktade pa finansiering av, eller &r férknippade med,
ekonomiska verksamheter som &r férenliga med taxonomikraven, med féljande
vikter for investeringar i foretag enligt nedan:

Omsattningsbaserad: 4 547

Kapitalutgiftsbaserad: 4 035

Procentandelen tillgadngar som omfattas av resultatindikatorn i férhallande till
forsakrings- eller terforsakringsforetagets totala investeringar

(totala forvaltade tillgangar). Exklusive investeringar i statliga enheter.
Tackningsgrad: 85,6 %

Det monetéra vardet av tillgangar som téacks av den centrala resultatindikatorn.
Exklusive investeringar i statliga enheter.
Tackning: 174 437

Ytterligare, kompletterande upplysningar: uppdelning av resultatindikatorns némnare

Procentandelen derivat i férhallande till alla tillgdngar som omfattas av
resultatindikator:
-1,6 %

Véardet i monetéra belopp av derivat:
-2792

Andelen exponeringar mot finansiella och icke-finansiella féretag som inte
omfattas av artiklarna 19a och 29a i direktiv 2013/34/EU i férhallande till alla
tillgdngar som omfattas av resultatindikatorn:

For icke-finansiella féretag: 14,6 %

For finansiella foretag: 5,7 %

Vardet av exponeringar mot finansiella och icke-finansiella foretag som inte
omfattas av artiklarna 19a och 29a i direktiv 2013/34/EU:

For icke-finansiella foretag: 25 433

For finansiella féretag: 10 025

Andelen exponeringar mot finansiella och icke-finansiella foretag i Iander
utanfor EU som inte omfattas av artiklarna 19a och 29a i direktiv 2013/34/EU i
forhallande till alla tillgadngar som omfattas av resultatindikatorn:

For icke-finansiella foretag: 13,9 %

For finansiella foretag: 4,9 %

Vardet av exponeringar mot finansiella och icke-finansiella foretag i lander
utanfér EU som inte omfattas av artiklarna 19a och 29a i direktiv 2013/34/EU:
For icke-finansiella foretag: 24 251

For finansiella foretag: 8 565

Andelen exponeringar mot finansiella och icke-finansiella foretag som omfattas
av artiklarna 19a och 29a i direktiv 2013/34/EU i forhallande till alla tillgangar
som omfattas av resultatindikatorn:

For icke-finansiella foretag: 15,1 %

For finansiella foretag: 14,7 %

Vardet av exponeringar mot finansiella och icke-finansiella foretag som
omfattas av artiklarna 19a och 29a i direktiv 2013/34/EU:

For icke-finansiella foretag: 26 374

For finansiella féretag: 25 726

Andelen exponeringar mot andra motparter och tillgangar i forhallande till alla
tillgdngar som omfattas av resultatindikatorn:
51,4 %

Vardet av exponeringar mot andra motparter:
89670

Andel av forsakrings- eller aterforsakringsforetagets investeringar, utom
investeringar avseende livférsakringskontrakt dar forsakringstagaren bar
investeringsrisken, som &r inriktade pa finansiering av, eller ar forknippade med,
ekonomiska verksamheter som ar férenliga med taxonomikraven:
Omsattningsbaserad: 2,6 %

Kapitalutgiftsbaserad: 2,3 %

Varde av forsakrings- eller aterforsakringsforetagets investeringar, utom
investeringar avseende livforsakringskontrakt dar forsakringstagaren bar
investeringsrisken, som ar inriktade pa finansiering av, eller ar férknippade med,
ekonomiska verksamheter som &r férenliga med taxonomikraven:
Omsattningsbaserad: 4 547

Kapitalutgiftsbaserad: 4 035

Afa Forsékring 47



Taxonomirapportering

Vardet av alla investeringar som finansierar ekonomiska verksamheter som inte
omfattas av taxonomin i férhallande till vérdet p4 alla tillgadngar som omfattas av
resultatindikatorn:

Omsattningsbaserad: 19,9 %

Kapitalutgiftsbaserad: 15,6 %

Vardet av alla investeringar som finansierar ekonomiska verksamheter som inte
omfattas av taxonomin:

Omsattningsbaserad: 34 742

Kapitalutgiftsbaserad: 27 296

Vardet av alla investeringar som finansierar ekonomiska verksamheter som
omfattas av taxonomin men inte ar férenliga med taxonomikraven i férhallande
till vardet av alla tillgdngar som omfattas av resultatindikatorn:
Omsattningsbaserad: 11,3 %

Kapitalutgiftsbaserad: 10,5 %

Vardet av alla investeringar som finansierar ekonomiska verksamheter som
omfattas av taxonomin men inte ar férenliga med taxonomikraven:
Omsattningsbaserad: 19 765

Kapitalutgiftsbaserad: 18 269

Ytterligare, kompletterande upplysningar: uppdelning av resultatindikatorns tiljare

Andelen taxonomiférenliga exponeringar mot finansiella och icke-finansiella
féretag som omfattas av artiklarna 19a och 29a i direktiv 2013/34/EU i
forhallande till alla tillgadngar som omfattas av resultatindikatorn:

For icke-finansiella foretag:

Omséttningsbaserad: 0,9 %

Kapitalutgiftsbaserad: 1,2 %

For finansiella foretag;:

Omséttningsbaserad: 0,2 %

Kapitalutgiftsbaserad: 0,6 %

Vardet av taxonomiférenliga exponeringar mot finansiella och icke-finansiella
foretag som omfattas av artiklarna 19a och 29a i direktiv 2013/34/EU:
For icke-finansiella foretag:

Omsattningsbaserad: 1 599

Kapitalutgiftsbaserad: 2 066

For finansiella foretag:

Omsattningsbaserad: 410

Kapitalutgiftsbaserad: 1 125

Andel av forsakrings- eller aterforsakringsforetagets investeringar, utom
investeringar avseende livférsakringskontrakt dar forsakringstagaren bar
investeringsrisken, som ar inriktade pa finansiering av, eller ar forknippade med,
verksamheter som ar forenliga med taxonomikraven:

Omséttningsbaserad: 2,6 %

Kapitalutgiftsbaserad: 2,3 %

Varde av forsakrings- eller aterforsakringsforetagets investeringar, utom
investeringar avseende livforsakringskontrakt dar forsakringstagaren bar
investeringsrisken, som ar inriktade pa finansiering av, eller ar férknippade med,
verksamheter som &r forenliga med taxonomikraven:

Omsattningsbaserad: 4 547

Kapitalutgiftsbaserad: 4 035

Andelen taxonomiférenliga exponeringar mot andra motparter och tillgadngar i
forhallande till alla tillgadngar som omfattas av resultatindikatorn:
Omsattningsbaserad: 1,5 %

Kapitalutgiftsbaserad: 0,5 %

Vardet av taxonomiférenliga exponeringar mot andra motparter i forhallande till
alla tillgadngar som omfattas av resultatindikatorn:

Omsattningsbaserad: 2 538

Kapitalutgiftsbaserad: 843

Uppdelning av den centrala resultatindikatorns tiljare enligt miljomal

ar positiva:

Taxonomiforenliga verksamheter — under forutsattning att bedomningarna avseende att "inte orsaka betydande skada” och sociala skyddsatgarder

(1) Begransning av klimatférandringar Omsiéttning: 2,4 %

Kapitalutgifter: 2,1 %

Omstéllningsverksamhet:
Omséttningsbaserad: 0,5 %
Kapitalutgiftsbaserad: 0,4 %
Mgjliggbérande verksamhet:
Omséttningsbaserad: 0,4 %
Kapitalutgiftsbaserad: 0,4 %

(2) Anpassning till klimatférandringar Omsattning: 0,0 %

Kapitalutgifter: 0,0 %

Omstiéllningsverksamhet:
Omséttningsbaserad: 0,0 %
Kapitalutgiftsbaserad: 0,0 %
Mojliggérande verksamhet:
Omséttningsbaserad: 0,0 %
Kapitalutgiftsbaserad: 0,0 %
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Andelen av Afa Forsakrings investeringar som ar inriktade pa finansiering av,
eller forknippade med, verksamheter som omfattas av taxonomiférordningens miljomal 3-6

| tabellen nedan redovisas hur stor andel av Afa Forsékrings tillgdngar som

omfattas av taxonomiférordningens mal 3-6.

Miljoner kronor

| forhallande till totala tillgdngar som omfattas av resultatindikatorn
%

Exponering mot verksamheter som omfattas av mal 3,
Hallbar anvandning och skydd av vatten och marina resurser.

Omsattning: 3
Kapitalutgifter: 3

Omsattning: 0,0 %
Kapitalutgifter: 0,0 %

Exponering mot verksamheter som omfattas av mal 4,
Omstéllning till en cirkuldr ekonomi.

Omsiéttning: 1 269
Kapitalutgifter: 569

Omsattning: 0,7 %
Kapitalutgifter: 0,3 %

Exponering mot verksamheter som omfattas av mal 5,
Férebyggande och begransning av miljéféroreningar.

Omsattning: 102
Kapitalutgifter: 69

Omsattning: 0,1 %
Kapitalutgifter: 0,0 %

Exponering mot verksamheter som omfattas av mal 6,
Skydd och aterstallande av biologisk mangfald och ekosystem.

Omsattning: 0,3
Kapitalutgifter: 104

Omsattning: 0,0 %
Kapitalutgifter: 0,1 %

Andelen av Afa Forsakrings investeringar som ar inriktade pa finansiering av,
eller forknippade med, kdrnenergirelaterade och fossilgasrelaterade verksamheter

Forklaring till uttryck som anvands i tabellen:

Ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt 4.26 i bilagorna | och Il till

delegerad férordning 2021/2139: Forskning, utveckling, demonstration
och utbyggnad av innovativa elproduktionsanlaggningar som producerar
energi fran kdrnenergiprocesser med minimalt avfall fran brénslecykeln.

Ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt 4.27 i bilagorna | och Il till

delegerad forordning 2021/2139: Uppférande och séker drift av nya
karntekniska anlaggningar for produktion av el eller processvarme,
inbegripet for fjdrrvarme eller industriella processer, sdsom vatgas-
produktion, samt for sakerhetsuppgraderingar av dessa, med hjalp av

bésta tillgangliga teknik.

Ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt 4.28 i bilagorna | och Il till

delegerad forordning 2021/2139: Séker drift av befintliga kdrntekniska
anlaggningar som producerar el eller processvarme, inbegripet for
fjgrrvarme eller industriella processer, sésom vatgasproduktion fran

karnenergi, samt sdkerhetsuppgraderingar av dessa.

Mall1

Karnenergi- och fossilgasrelaterade verksamheter

Rad | Kdrnenergirelaterade verksamheter

1 Foretaget utfor, finansierar eller &r exponerat mot forskning, utveckling, demonstration och utbyggnad av innovativa elproduktionsanlaggningar Ja
som producerar energi fran kdrnenergiprocesser med minimalt avfall fran branslecykeln.

+ Ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt 4.29 i bilagorna | och
I till delegerad forordning 2021/2139: Uppférande eller drift av
elproduktionsanléaggningar som producerar el med hjalp av fossila
gasformiga branslen.

Ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt 4.30 i bilagorna | och Il till
delegerad forordning 2021/2139: Uppférande, renovering och drift av
anlaggningar for kombinerad produktion av varme/kyla och el med hjalp
av fossila gasformiga bréanslen.

Ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt 4.31 i bilagorna | och Il till
delegerad forordning 2021/2139: Uppférande, renovering och drift av
varmeproduktionsanldggningar som producerar varme/kyla med hjalp
av fossila gasformiga bréanslen.

med hjalp av basta tillgangliga teknik.

2 Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot uppférande och séker drift av nya karntekniska anlaggningar for produktion av el eller Ja
processvarme, inbegripet for fjarrvarme eller industriella processer, sésom vatgasproduktion, samt for sakerhetsuppgraderingar av dessa,

3 Foretaget utfor, finansierar eller &r exponerat mot saker drift av befintliga karntekniska anlaggningar som producerar el eller processvarme, Ja
inbegripet for fjarrvarme eller industriella processer, sdésom vatgasproduktion fran kdrnenergi, samt sakerhetsuppgraderingar av dessa.

Fossilgasrelaterade verksamheter

gasformiga branslen.

4 Foretaget utfor, finansierar eller &r exponerat mot uppférande eller drift av elproduktionsanlaggningar som producerar el med hjélp av fossila Ja

5 Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot uppférande, renovering och drift av anlaggningar for kombinerad produktion av Ja
varme/kyla och el med hjélp av fossila gasformiga branslen.

varme/kyla med hjélp av fossila gasformiga bréanslen.

6 Foretaget utfor, finansierar eller &r exponerat mot uppférande, renovering och drift av varmeproduktionsanlaggningar som producerar Ja
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Mall 2

Omsittning
Belopp och andel

Taxonomiférenliga ekonomiska verksamheter (ndmnare) o L o
Begrénsning av Begransning av Anpassning till
och anpassning till | klimatférdandringar | klimatforandringar
klimatforandringar
- o - o - o
Rad | Ekonomiska verksamheter ey 2 || e ] tiicnen &
kronor kronor kronor
1 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.26 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i némnaren for den tillampliga 0,008 0,0 0,008 0,0 0 0,0
centrala resultatindikatorn
2 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.27 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i némnaren for den tillampliga 0,172 0,0 0,172 0,0 0 0,0
centrala resultatindikatorn
3 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.28 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i némnaren for den tillampliga 1,678 0,0 1,678 0,0 0 0,0
centrala resultatindikatorn
4 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.29 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i némnaren fér den tillampliga 0 0,0 0 0,0 (0] 0,0
centrala resultatindikatorn
5 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.30 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i nemnaren for den tillampliga 0,021 0,0 0,021 0,0 (0] 0,0
centrala resultatindikatorn
6 Belopp och andel for den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.31 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i nemnaren fér den tillampliga 0,031 0,0 0,031 0,0 (0] 0,0
centrala resultatindikatorn
7 Belop;? och andel for‘.am:ir‘a taxon?mlforeplfga el'conomlska verksamh'ett?r som inte 4176 24 4174 24 1945 00
avses i raderna 1-6, i némnaren for den tillaimpliga centrala resultatindikatorn
8 Totalt for den tillampliga centrala resultatindikatorn 4178 2,4 4176 2,4 1945 0,0
Kapitalutgifter
Belopp och andel
Begrénsning av Begransning av Anpassning till
och anpassning till | klimatférdandringar | klimatforandringar
klimatforandringar
nag one Miljoner % | Miljoner % | Miljoner %
kronor kronor kronor
1 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.26 i bilagorna | och II till delegerad férordning 2021/2139, i némnaren for den tillampliga 0,005 0,0 0,005 0,0 0 0,0
centrala resultatindikatorn
2 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.27 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i némnaren for den tillampliga 0,272 0,0 0,272 0,0 0 0,0
centrala resultatindikatorn
3 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.28 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i némnaren for den tillampliga 0,257 0,0 0,257 0,0 0 0,0
centrala resultatindikatorn
4 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.29 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i némnaren fér den tillampliga 0 0,0 0 0,0 (0] 0,0
centrala resultatindikatorn
5 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.30 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i némnaren for den tillampliga 0,226 0,0 0,226 0,0 6] 0,0
centrala resultatindikatorn
6 Belopp och andel for den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.31 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i nemnaren for den tillampliga 0,010 0,0 0,010 0,0 (0] 0,0
centrala resultatindikatorn
7 Belop;? och andel for‘.am:ir‘a taxon?mlforeplfga el'conomlska verksamh'ett?r som inte 3644 21 3644 21 0,33 00
avses i raderna 1-6, i ndmnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn
8 Totalt for den tillampliga centrala resultatindikatorn 3645 2,1 3644 2,1 0,33 0,0
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o . Bel h andel
Taxonomiforenliga ekonomiska verksamheter (téljare) SORRECIENCS

Begrénsning av Begransning av Anpassning till
och anpassning till | klimatférdandringar | klimatforandringar
klimatforandringar
- o - o - o
Rad | Ekonomiska verksamheter ey ] itilichen ] tiicnen &
kronor kronor kronor
1 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.26 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i téljaren fér den tillampliga 0,008 0,0 0,08 0,0 0 0,0
centrala resultatindikatorn
2 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.27 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i téljaren fér den tillampliga 0,172 0,0 0,172 0,0 0 0,0
centrala resultatindikatorn
3 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.28 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i téljaren fér den tillampliga 1,678 0,04 1,678 0,04 6] 0,0
centrala resultatindikatorn
4 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.29 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i téljaren fér den tillampliga (0] 0,0 o] 0,0 6] 0,0
centrala resultatindikatorn
5 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.30 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i téljaren fér den tillampliga 0,021 0,0 0,021 0,0 6] 0,0
centrala resultatindikatorn
6 Belopp och andel for den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.31 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i téljaren for den tillampliga 0,031 0,0 0,031 0,0 (0] 0,0
centrala resultatindikatorn
7 Belopp och andel fér andra taxonomiférenliga ekonomiska verksamheter som inte
avses i raderna 1-6, i téljaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn 4176 99,95 4174 99.95 1,945 100
8 .Toj:elt belo"pp och .arll.del f?r taxonom|forenl|ga. ek.onom|ska verksamheter, 4178 1000 4176 1000 1945 100
i téljaren for den tilldimpliga centrala resultatindikatorn
Kapitalutgifter
Belopp och andel
Begransning av Begréansning av Anpassning till
och anpassning till | klimatférdandringar | klimatforandringar
klimatforandringar
nag one Miljoner % | Miljoner % | Miljoner %
kronor kronor kronor
1 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.26 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i téljaren fér den tillampliga 0,005 0,0 0,005 0,0 0 0,0
centrala resultatindikatorn
2 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.27 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i téljaren for den tillampliga 0,272 0,01 0,272 0,01 0 0,0
centrala resultatindikatorn
3 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.28 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i téljaren fér den tillampliga 0,257 0,01 0,257 0,01 6] 0,0
centrala resultatindikatorn
4 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.29 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i téljaren fér den tillampliga [0] 0,0 (o] 0,0 6] 0,0
centrala resultatindikatorn
5 Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.30 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i téljaren fér den tillampliga 0,226 0,01 0,226 0,01 6] 0,0
centrala resultatindikatorn
6 Belopp och andel for den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som avses i avsnitt
4.31 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i téljaren for den tillampliga 0,01 0,0 0,01 0,0 (0] 0,0
centrala resultatindikatorn
7 Belopp och andel fér andra taxonomiférenliga ekonomiska verksamheter som inte
avses i raderna 1-6, i téljaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn 8644 99.98 8644 99.98 038 100
8 .Toj:elt belo"pp och .arll.del f?r taxonom|forenl|ga. ek.onom|ska verksamheter, 3645 1000 3644 1000 033 100
i téljaren for den tillimpliga centrala resultatindikatorn
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Ekonomiska verksamheter som omfattas av,

Omsittning
Belopp och andel

men inte &r forenliga med, taxonomin Fegenmihgey | BegeiEigey | il
och anpassning till | klimatférdandringar | klimatforandringar
klimatforandringar
- o - o - o
Rad | Ekonomiska verksamheter FIpERE? 0 | e e licnen &
kronor kronor kronor
1 Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men inte &r forenlig
med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.26 i bilagorna | och Il till delegerad férordning (0] 0,0 (o] 0,0 6] 0,0
2021/2139, i némnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn
2 Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men inte ar forenlig
med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.27 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 0,007 0,0 0,007 0,0 (0] 0,0
2021/2139, i néamnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn
3 Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men inte ar forenlig
med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.28 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 0,077 0,0 0,077 0,0 (0] 0,0
2021/2139, i néamnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn
4 Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men inte ar férenlig
med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.29 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 1,622 0,0 1,622 0,0 (0] 0,0
2021/2139, i nédmnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn
5 Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men inte ar forenlig
med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.30 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 1,699 0,0 1,699 0,0 (0] 0,0
2021/2139, i nédmnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn
6 Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men inte ar forenlig
med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.31 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 0,021 0,0 0,021 0,0 ] 0,0
2021/2139, i nédmnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn
7 Belopp och andel fér andra ekonomiska verksamheter som omfattas av, men inte
ar forenliga med, taxonomin och som inte avses i raderna 1-6, i nédmnaren for den 11062 6,3| 11062 6,3 0 0,0
tillampliga centrala resultatindikatorn
8 Tf)talt.belopp och andel.fo!‘ elconomlsks: ver‘ksa.m"hete.r som omfattas av m.en !nte ar 11065 6.3 11065 6.3 0 00
forenliga med taxonomin, i némnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn

Kapitalutgifter

Belopp och andel

Begrénsning av Begréansning av Anpassning till
och anpassning till | klimatférdandringar | klimatforandringar
klimatforandringar
- o - o m o
Ekonomiska verksamheter Miljoner % | Miljoner % | Miljoner %
kronor kronor kronor
1 Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men inte ar forenlig
med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.26 i bilagorna | och Il till delegerad férordning (0] 0,0 0] 0,0 ] 0,0
2021/2139, i némnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn
2 Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men inte ar forenlig
med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.27 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 0,004 0,0 0,004 0,0 ] 0,0
2021/2139, i némnaren for den tilldmpliga centrala resultatindikatorn
3 Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men inte ar forenlig
med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.28 i bilagorna | och Il till delegerad férordning o] 0,0 0 0,0 0 0,0
2021/2139, i némnaren for den tilldmpliga centrala resultatindikatorn
4 Belopp och andel for den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men inte ar forenlig
med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.29 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 0,854 0,0 0,854 0,0 0 0,0
2021/2139, i nédmnaren for den tilldmpliga centrala resultatindikatorn
5 Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men inte ar férenlig
med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.30 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 0,170 0,0 0,170 0,0 0 0,0
2021/2139, i nédmnaren for den tilldmpliga centrala resultatindikatorn
6 Belopp och andel for den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men inte ar forenlig
med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.31 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 6] 0,0 0 0,0 0 0,0
2021/2139, i nédmnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn
7 Belopp och andel fér andra ekonomiska verksamheter som omfattas av, men inte
ar forenliga med, taxonomin och som inte avses i raderna 1-6, i némnaren foér den 10773 62| 10774 6,2 0 0,0
tillampliga centrala resultatindikatorn
8 T:)talt.belopp och andel‘for elconomnskaﬂ verksa.nT.I\eter som omfattas av m.en .mte ar 10774 62 10774 6.2 0 00
foérenliga med taxonomin, i néimnaren for den tillimpliga centrala resultatindikatorn
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Ekonomiska verksamheter som inte omfattas av taxonomin

Taxonomirapportering

Mall 5

Omsittning

- o
Ekonomiska verksamheter Fperey &
kronor

Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 1 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.26 i 0 00
bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i ndmnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn !
Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 2 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.27 i 0 00
bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i ndmnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn !
Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 3 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.28 i 0 00
bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren i den tillimpliga centrala resultatindikatorn !
Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 4 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.29 i 0.001 00
bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i ndmnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn ’ ’
Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 5 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.30 i 0.289 00
bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren i den tillimpliga centrala resultatindikatorn ’ !
Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 6 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.31 i 0 00
bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i ndmnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn !
Belopp och andel for andra ekonomiska verksamheter som inte omfattas av taxonomin och som inte avses i raderna 1-6, 34741 199
i nédmnaren for den tillaimpliga centrala resultatindikatorn !
Totalt belopp och andel for ekonomiska verksamheter som inte omfattas av taxonomin, i némnaren for den tillimpliga centrala

Lo 34742 19,9
resultatindikatorn

Kapitalutgifter

Ekonomiska verksamheter LleiceT?
kronor

Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 1 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.26 i 0 00
bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn !
Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 2 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.27 i 0.030 00
bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i ndmnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn ' !
Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 3 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.28 i 0 00
bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i ndmnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn !
Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 4 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.29 i 0.001 00
bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren i den tillimpliga centrala resultatindikatorn ' !
Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 5 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.30 i 0.007 00
bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i ndmnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn ’ ’
Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 6 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.31 i 0 00
bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren i den tillimpliga centrala resultatindikatorn !
Belopp och andel fér andra ekonomiska verksamheter som inte omfattas av taxonomin och som inte avses i raderna 1-6,
s " . - 27 296 15,6
i ndmnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn
Totalt belopp och andel for ekonomiska verksamheter som inte omfattas av taxonomin, i némnaren for den tillampliga centrala 27 296 156
resultatindikatorn !
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Taxonomirapportering

Kvalitativa upplysningar

Upplysningar om kvantitativa centrala resultatindikatorer ska atféljas av foljande kvalitativa information till
stod for de finansiella foretagens forklaringar och marknadernas forstéelse av dessa resultatindikatorer:

Bakgrundsinformation till stéd for de kvantitativa
indikatorerna, daribland vilka tillgangar och verk-
samheter som omfattas av resultatindikatorerna,

information om datakaéllor och begrénsningar.

For berdkningen av indikatorerna for Afa Forsakrings investeringar har den totala balansomslutningen, utom
exponeringar mot stater, centralbanker och 6verstatliga emittenter inkluderats i namnaren. Fér bedémning
av taxonomiférenlighet har aktier och foretagsobligationer analyserats. Det omfattar dven vardepapper som
ags via fonder. Afa Forsékring investerar ocksa i fastigheter och alternativa investeringar. De alternativa inves-
teringarna utgors av Private Equity (riskkapital), Private Debt (onoterade 1&n) och infrastruktur. Fastigheter
ar exkluderade fran téljaren i indikatorerna eftersom direktégda fastigheter konsolideras i Afa Férsékring och
inte ar skyldiga att offentliggdra information om taxonomiférenlighet enligt artikel 8 i taxonomiférordningen.
Inte heller alternativa investeringar omfattas av téljaren da dessa investeringar saknar identifierare och darfor
inte gar att analysera. Afa Férsékring arbetar for att forbattra tillgangen till hallbarhetsrelaterad data i den
alternativa investeringsportféljen.

Afa Forsékring anvander sig av en extern dataleverantor, Sustainalytics, for att analysera taxonomiférenligheten
iinvesteringarna. Vi har anvant oss av senast tillgangliga data vid tidpunkten fér rapportering.

Vad géller uppdelningen av den centrala resultatindikatorns téljare enligt miljomal i mallen for andelen av Afa
Forsakrings investeringar som ar inriktade pa finansiering av, eller férknippade med, taxonomiférenliga verk-
samheter i forhallande till totala investeringar, har inte kompletta uppgifter kunnat inhamtas for uppdelningen
mellan omstaliningsverksamhet och majliggérande verksamhet. Detta beror pa bristfallig eller inkomplett
rapportering fran de féretag som Afa Forsakring investerar i, vilket férklarar varfor de andelar som anges for
omstéllningsverksamhet och maéjliggérande verksamhet inte summerar till det totala antalet taxonomiférenliga
verksamheter. Detsamma géller rapporteringen avseende aktiviteter som ar férenliga med taxonomins klimat-
mal och huruvida de bidrar till begransning av klimatférandringar eller anpassning till klimatférandringar, dér vi
beddémer att data till viss del ar inkomplett.

Forklaringar av karaktaren hos och malen for

taxonomikraven samt dessa verksamheters ut-
veckling 6ver tid, fran det andra genomférande-
aret och med atskillnad mellan affarsrelaterade
och metod- och datarelaterade inslag.

ekonomiska verksamheter som ar forenliga med

For verksamhetsar 2024 rapporteras taxonomiférenlighet endast fér de tva forsta miljsmalen. De taxonomi-
forenliga verksamheter som Afa Forséakring investerat i ar framst forenliga med malet begransning av klimat-
forandringar. De foretag som star for storst bidrag till forenlighet med detta mal verkar inom olika sektorer, s&
som informationsteknologj, stél, elektronisk utrustning och fastigheter.

Beskrivning av 6verensstammelsen med
férordning (EU) 2020/852 i det finansiella fore-
tagets affarsstrategi, bland annat nar det galler
produktutformning och kontakter med kunder
och motparter.

Afa Forsakrings kapitalférvaltning har i uppdrag att forvalta kapital s& att forsakringsatagandena uppfylls
samtidigt som forsakringarnas premiekostnader ska hallas l1aga. Afa Forsakring tillhandahaller inte nagra spar-
produkter. Afa Forsakring har inte heller ndgon kontakt med de forsakrade nar forsakringsavtal ingas eftersom
det ar arbetsgivaren som tecknar férsakringsavtal for de anstéllda genom valcentralen Fora.

Malet for Afa Forsakrings kapitalforvaltning ar att maximera avkastningen inom de ramar och faststéllda
risknivaer som styrelsen beslutat om. Afa Férsakring anser att foretag som beaktar héllbarhetsaspekter i sin
verksamhet har battre forutsattningar for langsiktigt god vardetillvaxt. Det ligger darfor i Afa Forsakrings
intresse att de féretag som blir foremal for investering hanterar relevanta miljé-, sociala- och bolagsstyrnings-
faktorer och risker pé ett ansvarsfullt sétt. Férordning (EU) 2020/852 (taxonomiférordningen) tillhandahaller
ett ramverk som bidrar till praxis och 6kad transparens, vilket underlattar Afa Forséakrings arbete med att
identifiera miljomassigt hallbara verksamheter.

Ytterligare eller kompletterande information till
stod for det finansiella foretagets strategier och

heter som &r forenliga med taxonomikraven i
verksamheten som helhet.

vikten av finansieringen av ekonomiska verksam-

Afa Forsakrings kapitalforvaltning arbetar kontinuerligt med att identifiera hallbara investeringar. Taxonomin
ar ett verktyg som kan anvéndas i detta arbete, bade vid férvaltnings- och investeringsbeslut och i kommuni-
kationen med vara dgare, var styrelse och andra intressenter. | takt med att rapporteringskraven kommer pa
plats och tillgangen till data forbattras 6kar ocksa vara maéjligheter att anvanda oss av informationen i syfte att
forbattra den miljomassiga paverkan av vara investeringar.

Efterlevnad av minimiskyddsatgarder

Ett av kriterierna for att en ekonomisk verksamhet ska vara miljoméssigt
hallbar och férenlig med taxonomin, ar att den ska utféras i Sverens-
stdammelse med de minimiskyddsatgéarder som faststélls i taxonomin och
inte orsaka betydande skada for 6vriga miljomal. Minimiskyddsatgarderna
bygger pa OECD:s riktlinjer for multinationella foretag och FN:s vag-
ledande principer for foretag och ménskliga rattigheter (UNGP).
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Afa Forsakring rapporterar i vilken utstrackning vara investeringar ar
exponerade mot verksamheter som omfattas av och ar forenlig med
taxonomin, dar minimiskyddsatgéarder utgdr en del av de investera-
de verksamheternas bedémningar av forenlighet. For forsakrings-
verksamheten gors ingen beddmning av minimiskyddsatgéarderna
eftersom Afa Férsékring bedémer att forsakringarna inte omfattas av
taxonomin, 1as mer p4 sidorna 45-46.




Revisorns yttrande

Revisorns yttrande

(avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten)

Till bolagsstamman i Afa Forsakring tjanstepensionsaktiebolag,

org.nr. 502033-0642.

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det &r styrelsen som har ansvaret for hallbarhets-
rapporten for &r 2024 pé sidorna 1-54 och for att den ar
uppréttad i enlighet med arsredovisningslagen i enlighet
med den &ldre lydelsen som géllde fore den 1 juli 2024.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation
RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade
hallbarhetsrapporten. Detta innebér att var granskning
av héllbarhetsrapporten har en annan inriktning och en
vasentligt mindre omfattning jamfort med den inriktning
och omfattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har.
Vi anser att denna granskning ger oss tillrdcklig grund for
vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har uppréttats.

Stockholm,
den dag som framgar av elektronisk underskrift

Ernst & Young AB

Daniel Eriksson
Auktoriserad revisor
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GRI-index

GRI-index

Afa Forsakring har rapporterat den information som anges i detta GRI-index for
perioden 1 januari 2024 - 31 december 2024 med referens till GRI Standards.
Underlag till index &r GRI 1: Foundation 2021.

GRI 2: Organisationsprofil 2, baksida Las meri AR pa sid. 52.
Generella upplysningar (2021) Enheter som ingar i organisationens
2-2 - 2
hallbarhetsredovisning
Hallbarhetsrapporten foljer
0.3 Redovisningsperiod, frekvens och 2 56 samma rapporteringsperiod
kontaktpunkt ! som den finansiella, det vill sdga
1jan 2024 - 31 dec 2024.
Inga vasentliga foréandringar i
2-4 Férdndringar av information 7-9 rapporten av tidigare rapporterad
information.
2-5 Extern granskning 2,55
Afa Férsakrings inkép bestar av
tjanster och varor till verksamheten.
Aktiviteter, védrdekedja och andra Forvaltm"ngen av fastlgheter"anva.nder'
2-6 . . 6-8,10-11 leverantorer och entreprendrer inom
affarsrelationer . }
energi, bygg- och material. Dessa
leverantoérer &r priméart verksammai
Sverige.
2-7 Information om anstéllda 29-30 Las meri AR pa sid. 92.
. Las meriAR pasid. 92,110-113
2-9 Styrningsstruktur 18,30, 36 ochiBSR.
210 Nommemngtﬂloch val av det hégsta Lss mer i BSR.
styrningsorganet
L e . 18-19, 29, N .
2-13 | Ansvarsdelegering for hantering av paverkan 36.89-49 Las meriAR pas. 23,60-68.
2-19 | Ersattningspolicyer Las meri AR pa sid. 93.
2-20 | Process for att faststalla ersattning Las meri AR pa sid. 93 och i BSR.
2-22 | Uttalande kring strategi for hallbar utveckling | 4-5
. 18,21, 30,
2-23 | Policyataganden 36-39, 41
2-24 | Férankring av policyadtaganden 18,36-37
2-25 | Processer for att atgarda negativ paverkan 15,22, 38,
40,43
2-26 | Processer for att soka rad och lyfta problem | 37
2-27 | Lag- och regelefterlevnad 16, 37
2-28 | Medlemskap i organisationer 5,18,21,23 Svenska For‘§al<.r'|ngsforen|ngen,
Svensk Forsakring
2-29 | Metoder forintressentdialog 7-8
2-30 | Kollektivavtal 29
GRIS: 3-2 Lista 6ver de vasentliga fragorna 8-9 Uppdaterad vésentlighetsanalys
Vasentliga fragor (2021) g g PP g ys-
GRI 201: . . "
Ekonomiskt resultat (2016) 201-1 | Skapat och levererat direkt ekonomiskt varde | 11
GRI 405: . .
Mangfald och likabehandling (2016) 405-1 | Mangfald hos styrelse, ledning och anstéllda 30
GRI 406: Antal fall av diskriminering samt vidtagna
Icke-diskriminering (2016) 406-1 atgarder 15,30
GRI 418: 4181 Underbyggda klagomal gallande 6vertradelser 15-16

Kundintegritet (2016)

av kundsekretess och forlust av kunddata

56 Afa Forsakring

AR star for arsredovisning. BSR star for bolagsstyrningsrapport.
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